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¢Qué sabe el pez del agua donde nada toda su vida?...

El 15 de julio fue designado (en 2014) por la Asamblea General de las Naciones Unidas (Resolucion 69/145) como

el dia mundial de las habilidades de /a juventud.

En dicha resolucion se mostraba la preocupacion por el elevado numero de jovenes desempleados, instando a
fomentar la adquisicion de habilidades por los jovenes para mejorar su capacidad de toma de decisiones con
conocimiento de causa en relacion con la vida y el trabajo, facilitando con ello su acceso al mercado laboral.

En 2020, ante el contexto COVID, se centro en el talento de una juventud resiliente en la era del COVID-19 y
mas alld, incidiendo en la importancia de que, desde las instituciones educativas de educacion y formacion técnica
y profesional, se inicie un proceso de adaptacion de los planes de estudio, la preparacion de aprendices y
formadores, la conectividad y los procesos de evaluacion y certificacion. Tenemos un reto para el proximo curso.

@ SECCIONES

La cita anterior de Albert Einstein nos invita a reflexionar
sobre si todo debe seguir igual o si hemos de abordar
nuevos retos de forma diferente a lo que veniamos
haciendo.

El curso 2020-21 termina. Llegan las merecidas vacaciones,
donde verano y agua formaran parte preferente de nuestra
conversacion con casi total seguridad.

Aprovechemos para coger fuerzas para los nuevos retos
que la sociedad nos demanda porque, en septiembre, sera
momento para intentar nadar en nuevas aguas.

Decia un proverbio chino que “e/ mejor momento para
plantar un adrbol era hace 20 afos. El segundo mejor
momento es ahora”... o en septiembre, claro.

Feliz verano. Disfrutad el descanso.

“...he disfrutado mucho con esta obra de teatro.
Especialmente en el descanso”. Groucho Marx.

Seccion “entrEviista”: ... "materialmente”,
un gran docente/director.

Seccion “docEncIla” ...iIPMC 2021.

Seccion "GdEII”: ...investigando en
Robotica a escala micro.

Seccion "sErviclos”: ...Unidad de Atencion
al Estudiante.

Seccion "docEnclla”: ...calendario de
examenes, horarios y agendas 2021-22.

Seccion "docEnclla”: ...jornada masteres.

Seccion "soclIEdad”: ...Olimpiada Nacional
de Ingenierias Industriales (Oi2).

Y, en el siguiente... (qué? Cerrando...




Esta seccion deI boIEtIIn nos permlte dar voz a companeros y companeras que, con su magnifica labor,
han dejado huella en su paso por la EII, legandonos, con su buen hacer, una referencia en la que
mirarse. GRACIAS por vuestra labor. Hoy es el turno de nuestro compafiero D. José Maria Sanchez-Marin
Pizarro, quien nos comparte, a través de una amena entrEviista, momentos que a buen seguro nos
gustara conocer y/o recordar. Muchas gracias, D. José Ma.

2 Restmanos brevemente su relacion con la EII.

o Mi incorporacion a la EITI, tuvo unas caracteristicas muy

~diferentes a las del resto de mis compafieros ya entrevistados;

vino precedida de mi paso por otras dos Universidades y
ademas en la condicién de catedratico numerario.

En otofio de 1962 me incorporé a la Universidad de Valencia en
condicién de profesor: adjunto. Alli permaneci dos afios de
intenso trabajo y preparandome para la Catedra.

En 1964 salid una convocatoria nacional de catedras para Zaragoza, Bilbao, Sevilla y Cérdoba; a
comienzos del verano de dicho afio participé en Madrid en las oposiciones y gané la plaza de Bilbao en
la que tomé posesion el 1 de agosto.

. Enla Escuela de ITI de Bilbao permaneci 16 afos, hasta 1980.

En la primavera de ese afo recibi una llamada de un buen amigo que era Subdirector
General de Profesorado en el Ministerio, anunciandome que, en mi tierra,
Extremadura, se habia creado una Universidad y necesitaban gente experimentada;
me ofrecia sacar a concurso de traslado mi plaza para incorporarme a Badajoz el

préximo curso. (?

Acababamos de ser padres y obviamente lo consulté con mi esposa, bilbaina, y
acepto inmediatamente; hay que recordar el ambiente de violencia etarra que existia
en la época en aquel territorio y pensabamos que nuestro hijo viviria sus primeros
anos mas feliz y tranquilo en Extremadura.

o ¢Recuerda cuando llego a la Escuela? ¢Como era, qué destacaria de aquel momento?

Me presenté en la Escuela de ITI de Badajoz el 1 de agosto de 1980 para tomar posesion de mi plaza y
me recibid su Director Benito Mahedero para realizar los tramites administrativos. Dada la fecha, estaba
casi desierta y me pareci6 “de juguete”. Téngase en cuenta que en la Escuela de Bilbao yo tenia docencia
en los tres cursos de la carrera y solo en primero tenia unos 1300 alumnos para lo cual precisaba en mi
area 13 profesores que trabajaban con 100 alumnos cada uno (teoria y grupos de practicas).

Me encantd su ubicacidn en pleno campo y, sobre todo, me senti muy ilusionado al ir conociendo a los
profesores y la gran armonia y espiritu colaborativo que imperaba. Hice grandes amigos entre mis
compaieros, que aun lo son, y cada vez mas queridos. Ademas, existia una relaciéon entre profesores y
alumnos que era algo extraordinario para mi y para mi forma de entender la docencia. Desde luego, la
dotacion de equipamiento era muy escasa pero pronto empezaron a conseguirse equipos y material de
practicas.

"No se puede guiar a alguien por un puente si antes no lo ha construido”, John Seymour.




o £Qué momentos a lo largo de su trayectoria destacaria en relacion a la EII y su evolucion?

Desde luego, hay dos periodos claramente diferentes: Escuela ITI-Escuela II. El primer periodo se centro
en la estabilidad del profesorado y en ir haciendo una especializacidon persona a persona en las distintas
areas de la ingenieria. Al principio los profesores cambiaban de materias de un afio para otro y eso no
podia prolongarse. Por otra parte, era preciso que una vez elegida un area de trabajo cada profesor se
fuera preparando para opositar y adquirir condicidn
de funcionario en el maximo nimero posible.

Fui elegido Director en 1983 y ese fue mi
principal objetivo junto al equipamiento. Para
ello tuve la maxima colaboracién de Antonio
Ramiro y Manuel Garcia Barrero, asi como del
resto del claustro de profesores y de las
autoridades universitarias. En el paso de ITI
a II, el cambio fue muy profundo porque, entre otras
cosas, se destinaron fondos importantes para
dotaciones y personal. Pero tengo un especial interés
en resaltar la emocién tan grande que senti cuando

hube de impartir “Ingenieria de los procesos de . j [
fabricacion” a unos alumnos muy especiales y muy queridos, muy muy queridos: me refiero 4”‘ o
a aquellos titulados de ITI que se habian incorporado a la Escuela como profesores y que jﬂﬂﬁi

deseaban cursar la nueva carrera de II para poder seguir siendo docentes en la nueva EII.

o ¢Cual es su relacion actual con la EIT y con la UEx? ¢QuE es lo que mas echa de menos?

Llevo 11 afios jubilado y por adversidades del destino he decidido dedicar el resto de mi vida a fines
sociales que me ocupan mucho tiempo, pero no dejo de acudir de vez en cuando a departir con mis
companeros cuando puedo y a eventos que tienen lugar en la Escuela. Como casi todos saben, formo
parte del Coro Vocalis que estd fortisimamente incardinado con la UEX y con nuestra Escuela en
particular.

Envio desde estas paginas un gran abrazo para todos los miembros de la EII y os deseo los mayores
éxitos profesionales y venturas personales.
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Interna"ti?onalj Piject Management

El Internatlonal PrOJect ~ Management
Championship (iPMC) es una competicion
internacional - donde jévenes estudiantes de
programas relacionados con la gestion de
proyectos ponen en practica sus competencias
para alzarse con el trofeo.

En esta competicion pueden inscribirse estudiantes
menores de 35 afios, que conformen un equipo de
3-4 participantes, en representacion de un
programa de estudios, y tutorizados por un
profesor asociado a la Asociacion Espanola de
Direccion e Ingenieria de Proyectos (AEIPRO).

Universitario en Ingenieria Industrial tutorizados por Don Fernando Juan Lopez Rodriguez (Alba
Marquez, Francisco Javier Folgado, Jose Domingo Pufial, Maria Alonso) y Don Justo Garcia
Sanz-Calcedo (Javier Torres, Juan Pablo Jiménez y Jorge Tornero). El iPMC consté de 3 fases:

La Universidad de Extremadura presentd 2 equipos compuestos por integrantes del Master 6

AEIPRO Chompionship S

@ Una prueba clasificatoria con 100 )r<H=>MA , pocrirogmen® 5 AEIPRO.

preguntas sobre gestion de

proyectos a resolver en 100 Equipo 120 — UNIVERSIDAD '

minutos. Universidad de Extremadura IXT“MADURA ‘
@ Un ejercicio previo y final

nacional. Durante el ejercicio

previo, se ponen en marcha las

d|na’m|cas de grupo y de trabaJO. Alba Maria José Domingo F. luwer

Durante Ia ﬂnal naC|0na| |OS Marquez Gil Alonso Sdnchez Puial Mufioz Folgado Gaspar

4

participantes deben resolver un A u N /’4 8 v‘\

caso de estudio mientras \" Finalista A Puesto N

compiten con el resto de los O Lt P [\ 2 e /)

. o W x 4/ \\§ X 44
equipos finalistas. N~ R s

@ Una final internacional, en la que
el equipo vencedor de la fase
nacional se enfrenta a un simulador de gestion de proyectos.

Ambos equipos se clasificaron para la final y, debido a la situacion sanitaria, la final nacional se realizd
online el 16 de abril de 2021, obteniendo uno de los equipos la 52 posicion.

Es de resaltar el gran nivel de los equipos que han representado a la Escuela. Enhorabuena a los dos
por la actuacion realizada y en particular al equipo clasificado en 59 lugar.

(Nteeg




Esta seccion deI boIEtIIn esta destlnada a dar a conocer
los diferentes grupos que investigan en la EII, y las |
actividades que llevan a cabo dando un importante
servicio a la sociedad.

presenta -al magnifico equipo de Fractional Order

Control & Robotics (FOC&ROB), integrado oficialmente

dentro del Grupo de Robotica, Automatica y Sistemas
de Produccion (GRASP), catalogado en la Junta de '

Extremadura con el codigo TPR0O01. Coordinado por los

profesores Inés Tejado y Blas M. Vinagre, actualmente

esta formado por siete miembros.

Hoy nuestra companera Inés Tejado Balsera nos I

Sus miembros llevan mas de 20 afos trabajando en Calculo Fraccionario y sus aplicaciones en Ingenieria
de Control y Robotica, campos en los que han publicado mas de 200 articulos técnicos en revistas de
referencia y congresos internacionales. https://focrob.wordpress.com/. 4

Actividades del Grupo

Entre 2002 y 2011 su investigacion se centro en aplicaciones de Robdtica Mdvil y Vehiculos Auténomos,
y en 2012 inicié una linea de investigacién en Robdtica Flexible que desembocé en 2016 en el campo
que hoy concentra sus esfuerzos, la Microrrobotica para aplicaciones médicas.

Actualmente, el equipo, lleva a cabo dos proyectos de investigacion: Modelado y Control de
Microrrobots Nadadores Biomiméticos para Navegacion en Lumenes, financiado por la Junta de
Extremadura, y Navegacion Haptica y Magnética de
Microrrobots Flexibles en Fluidos, financiado por el
Ministerio de Economia y Competitividad.

El equipo ha participado en varios convenios con
empresas, y forma parte del Laboratorio de
Ingenieria de Rehabilitacion (REHALAB) vy el
Laboratorio de Sistemas Microelectromecanicos
(MEMSLAB) colaborando con otros equipos de la
Escuela de Ingenierias Industriales. Asi mismo,
mantiene o ha mantenido colaboraciones con las
Universidades de Castilla-La Mancha, Sevilla,
Técnica de Kosice (Eslovaquia), Delft (Holanda),
California en Merced e Illinois en Chicago.

i “.../a ciencia se compone de errores, que a su vez son los pasos 5
q&gl ' hacia la verdad". Julio Verne.



Umdad de Atencmn aI Estudlante

"_I'gua/ando oportun/dades

(https: //www.unex.es/organ|zaC|on/serVIcios-univers.itarios/ unidades/ uaé),

La Unidad de Atencion al Estudiante (UAE)
de la Universidad de Extremadura tiene
como objetivo principal garantizar la plena
inclusion de los estudiantes con discapacidad
y/o con necesidades educativas especiales
en la Universidad, garantizando la igualdad
de oportunidades y procurando en la medida
de lo posible la adaptacion de los procesos
de enseflanza a sus caracteristicas vy
necesidades.

La UAE depende organicamente de Gerencia y, funcionalmente, del

Vicerrectorado de Estudiantes, Empleo y Movilidad. La UAE ofrece, r'd
desde atencion a la discapacidad y a las necesidades especificas de ¥ AE
apoyo educativo, hasta apoyo psicosocial y asesoramiento U(ie
psicopedagdgico a los estudiantes. Bl s |

En cada Centro cuenta con un docente que realiza la funcion de

coordinacién, siendo esta funcién desempefiada en la actualidad por

nuestra querida compafiera Silvia Roman Suero, a quien tenemos el placer de entrevistar en este nimero.
¢Quién mejor que ella para contarnos mas sobre la UAE y lo que puede ofrecernos?

W Resumanos brevemente su relacion con la EII en todos estos arios.

Llegué a la EII en el afio 2005, como becaria para desarrollar mi Doctorado en el area de Fisica Aplicada. Una vez

terminada la Tesis, cambié varias veces de centro y area haciendo varias sustituciones docentes (area de maquinas

y motores térmicos, area de ciencia de materiales e ingenieria metallrgica, estancia posdoctoral en la Universidad
,de Evora, Universidad de Buenos Aires..) hasta obtener mi plaza actual en el Departamento de Fisica Aplicada. Hoy

soy profesora Titular en el citado Departamento, y doy clases en asignaturas de varias titulaciones, casi todas
relacionadas con la fisica, la termodinamica o la ingenieria térmica.

l/
{‘ | ¢Por qué decidio aceptar la coordinacion de la UAFE en la EII?

Aungue me incliné por la opcion tecnoldgica para elegir mis estudios, siempre me han motivado los oficios que

tienen relacién con lo social y, de hecho, en estos anos también realicé estudios o cursos en Cooperacion
Internacional o Psicologia. Conoci la labor de la Unidad de Atencién al Estudiante (UAE) en torno al 2015, cuando

tras una necesidad de adaptacion de la docencia a un alumno que tenia una discapacidad psicomotora, encontramos

que era necesario disefiar nuestros materiales docentes para que fueran adecuados. Entonces, y tras hacer una
formacion acerca de como adaptar la docencia a alumnos con Necesidades Educativas Especiales, que organizaba*

la propia UAE, pude comprender lo importante y necesario que es ofrecer herramientas a docentes y alumnos que %
se encuentran en situaciones vulnerables (con todo lo amplio que representa esta descripcion). Entend| que era N

fundamental y justo. ,. ?

¢

s

“...con demasiada frecuencia subestimamos el poder de una caricia, una sonrisa, \ ~
una palabra amable, un oido atento, un cumplido honesto o e/ mds minimo acto =l
de cuidado, todos los cuales tienen el potencial de cambiar la vida”. Leo Buscaglia. #‘ By

6



¢ | CQUE cree que aporta este servicio a la UEx y a sus integrantes?

Opino que la UAE contribuye a construir una Educacion mas inclusiva y, como he dicho anteriormente, mas justa.
También considero que la labor que hace es de gran ayuda para el profesorado, que necesita orientacion acerca
de cdmo resolver las situaciones que pueden surgir en este ambito, a veces de forma imprevista. La UAE es una
Unidad formada por personas especializadas que ayudan a buscar soluciones para que a los docentes les sea mas
facil adaptar sus actividades a las necesidades de los alumnos y alumnas que bien tengan alguna discapacidad fisica
[ 0 se encuentren en una situacion psicoldgica complicada. Al mismo tiempo, la UAE también ofrece amparo a estos

alumnos para evitar que se sientan solos o excluidos, o sepan cdmo resolver tramites administrativos derivados de

dicha situacion.

¢ | ¢QuE destacaria del servicio?

La buena coordinacion entre los agentes de la UAE y su profesionalidad.

D < QuEé objetivos tiene en relacion a este puesto?

N
v

Me gustaria cubrir las responsabilidades que corresponden a mi cargo como coordinadora de centro (en la mayori
de las veces, como agente de conexion entre alumnado/profesorado y la UAE, desempefiando labores de
acompafiamiento y burocracia), y por supuesto, aprender para ir haciendo mejor ese acompafnamiento.

D < QUé cree que le falta al servicio? ¢Como lo arreglaria?

La verdad es que llevo poco tiempo, apenas tres meses, y no he echado en falta nada en concreto. He podido
participar ya en la resolucién de varios casos, y destaco la disponibilidad y flexibilidad del profesorado de la Escuela
que ha estado implicado.

Q Y\ Por dltimo, diga en no mas de cinco palabras un titular que represente a la UAE.

Orientacién hacia la necesaria adaptabilidad.
Contacto...

QEmaiI: sroman@unex.es

7 Teléfono: 924286639.




Durante este curso se ha estado trabaJando para que Horarios para el curso 2021-22
con antelacion al inicio del periodo de matricula para el
curso 2021-22 de los estudiantes, estuviese disponible

Horarios para el curso 2021-22

« Calendario Académico para el curso 2021-22

(al igual que sucede con el horario académico), €l |

« Horarios para Escenario 0 0 "total normalidad" y para Escenario 8 o de "confinamiento” (segtin Procedimiento PA20-21COVID-UEX)

calendario de examenes de las convocatorias de enero,

mayo_J u n |0 y J u | iO—J ui |O ; Horarios para Escenario A o de "normalidad adaptada” (segiin Procedimiento PA20-21COVID-UEX)

De esta forma, se aprobdé en Junta de Escuela al [E==
finalizar el curso anterior, un calendario perpetuo desde R ———_—
el que, previo sorteo, se fijaba el nimero de partida e P e P PP, -
para la ordenacion anual de los diferentes examenes de fomy | ssevewe | stenear | ssenere | 6senese
las asignaturas de cada titulacién y el turno en que se Coo e e
celebrarian dentro de un mismo dia. : meo | tsemesre | semeswe | semese | 2semee

3 Semestre 3 Semestre 3 Semest 4 Semestre mestre 4 Semestre

El nimero de orden resultante para el curso 2020-21

del sorteo fue el correspondiente a la posicién 12 del calendario perpetuo tanto para Grados como para
Masteres, y el turno de partida fue turno “directo”. De esta forma, para el curso 2021-22, la posicion de
inicio sera la correspondiente al nimero 13 del calendario perpetuo vy, el turno, sera “inverso”.

De esta forma, puede saberse, tan solo con conocer el calendario académico que
apruebe el Consejo de Gobierno de la UEx para cada curso, el orden de los examenes
en nuestro Centro para todo el curso siguiente, tanto para Grados como para Masteres.

Los calendarios perpetuos de examenes estan disponibles desde la seccién “Otros” de
la zona “Profesorado” de la web del Centro (http://158.49.55.41/enlaces/).

- CALENDARIO PERPETUO DE EXAMENES
- GRADOS. 2021-22
DISTRIBUCION POR CURSOS DE ASIGNATURAS Y TURNOS. PERIODO DE 15 DIAS
‘Nimero y orden de. LEYENDAS

Hun [T p— " o [ e | memn | mow | o | wem || max | vamm | sawe | wome | wam [P
[1am1/z2 [21/05r22 [25/06/22 [T z 3 3 3 3 3 1 SoWD A [ ™ PAG z

|28/05722 [17/08/22 ToymE A cES) a B¢ (10) TYAMC "EG 2 ‘Segundo Semestre.
(12172 24705722 [z8/002 EQ 1| ot oG eraroRAc oW |2 o ) ) ) e T
(1801722 2570522 | 29/06/23 DEL CI0) iy o O 1 GSBA Ry oM ™ (2) | DversHicackon GiEyA en GiMec.
[19/01/22 [26/05/22 [30/06/22 oM 1 e e =) ez [ 1 n [l ™ o End 2 [Dversticacién GiMec enGIE
(201722 (2705722 [ onswa 22 | AL 1 [Ty 2 1 ] o1 ] o ] 2| (e)[omerstcacksn GIMEc enGityA
(211722 [sa/05722 [oaurzz | Az 2 AR5 Myt | Mvco) ToM T 1 (5/[Dversiackn GiMat en GIE
[z [si/esrz (s | ez 2z i Eana (4] oM7) v 7] 1 Tt ] 2] DRyaM " (6)[Dvercackén GiMat on GIFyA
[2apor/2 [orgoe/22 [osjwra| an 7 ™ 2 [ 2 ) somaT ) [owerscacon GiMat en Gibie
(250122 aajos/za [ otorza| ] 2 =) eL et et nac 1 £ v o cop 7] Sdbados
[zoMo1/22 av/oe/22 w0722 ) 1 o = (7] T i3 2 = = s oA THe
(21 [os/vora loajor/za 12 [0 AsL 1 i1l 2 T = E] ARy T Turno Directo: Turno 1- Tumo 2
1101/22 18705722 20706722 [ 13 | 1 A z 3 TEcWE | mM@n cryemL Termo z 3 AR £ o |Ti[rumo iverso: Twmoz- Tumo 1|

[10/0s 22 |21/06/22] 3a[To] [ ) EEIE) AL PR Tya TG 2 [T | |

[20/05/22 |22/06/22 | I (3 z o= 1 GER o W D) | . 1

e También se encuentran ya publicados los horarios para
—— el curso 2021-22, sobre los que se han incorporado los
establecidos para los nuevos masteres oficiales que se
impartiran en el préximo curso, y el del curso 4° de GITI.
Pueden consultarse aqui, comprobando que, de
momento, tienen el mismo formato que el de los Ultimos
afnos, estando en preparacién un nuevo formato que
llamaremos “horario semanal”, con un desglose mayor
que pretende facilitar la consulta de los horarios y su
relacién con las agendas del estudiante de cada curso.

Continuando con las directrices fijadas en el procedimiento PA20-21COVID-UEX, se han confeccionado
sendos horarios para el escenario “A” o de “normalidad adaptada” (con aforo COVID maximo del 60%)
por un lado, y para los escenarios “0” o “total normalidad” y "B” o de “cofinamiento”, por otro.

“...una hora de planificacion puede ahorrarte 10 horas de trabajo". 8

‘n(ﬂccemq | . Dale Carnegie.



http://158.49.55.41/enlaces/
https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/eii/informacion-academica/horarios

...y agendas del estudiante

En el nimero 7 del boIEtI_in ‘tratamos el proceso de - Escuela de Ingenierias Industriales
elaboracion de las agendas del estudiante de la EII para el - =

curso 2021-22. . Guia general para la
- - : planificacién académica
En estos momentos se esta llevando a cabo el proceso de 50 22 e

validacion de dichas agendas por parte de las Comisiones de ... cocenoriomsin
Calidad de las diferentes titulaciones.

Al objeto de facilitar el proceso de validacién se han previsto
dos acciones, una para este mismo momento y otra para el
comienzo del prédximo curso, con vistas ya a cursos siguientes.

La primera de estas acciones consiste en la elaboracién de una “Guia para la revision en procesos de
validacion de la Agenda del Estudiante”, disponible desde el espacio virtual, cuyo objetivo ha sido
servir de ayuda para aclarar aquellas cuestiones sobre las que, de forma preferente, conviene centrar
la revision.

La segunda accidn se iniciara en septiembre, y con

SYVCERCCHCERISUECVEEISN &=  clla se pretende, tras un proceso de recogida de

sugerencias Yy definicion de cuestiones a abordar,

definir un proceso formativo de caracter voluntario

_ : basado en la elaboracion de pequenas pildoras de

Agenda del Estudiante : video formativas y guias de ayuda interactivas, que

estén disponibles desde el mes de octubre para

R b _ todos aquellos interesados, ya sean miembros de
FAPETE B Comisiones de Calidad o no.

Guia para la revision en
procesos de validacion de la

Con ello se pretende atender aquellas peticiones
“omo validar la nueva Agenda del Estudiante? (I que, especia|mente desde Compaﬁeros recién
soeieowaces.  jncorporados a  las  comisiones, nos llegan,

e TR demandando una minima formacion que facilite su
— posterior labor dentro de la Comisién.

Pero entendemos que esta formacién puede ser de gran

utilidad para todo el personal de la Escuela que, de una u otra W—

forma, ya sea primero elaborandolos, revisandolos vy ct 7 8 o
validandolos después, o directamente siendo receptores = s
finales de los mismos, entre en contacto en algin momento ! 2 28 2 0 3

con los procedimientos de elaboracion y validacion de fichas 7 Publcacién de agendas del estudante en web
12a, agendas y cualquier otro entregable que forme parte de 23 Reuniones coordnacién agendas

la planificacion académica anual.

Por este motivo, con el inicio del curso 2021-22 se facilitara un 20 7 Fin revision agendas del estudiante
enlace a un formulario desde el que recoger las sugerencias B ,

. . . 12  Inicio plazo revision agendas del estudiante
quieras hacernos, articulando, a partir de ellas, el proceso -
formativo voluntario en modalidad online asincrona a B Fin plazo méximo elaboracién agendas
implantar (de forma que pueda ser realizado en el momento . o csboacon agendes

- \ Envio emall inicio proceso de

que se desee y cuantas veces se desee). Puedes tambien, ‘,”:ftb«;r,;;zneﬁ;%g}fg;;f/
desde este momento, si lo prefieres, remitirlas tanto al RSAIC

como a la SOAel del Centro. Esperamos tus sugerencias.

(Rdecfue] |«



'Jornada de presentacmn de Ios Masteres de

Dentro deI pIan de difusion de las
titulaciones del Centro en el que se esta
trabajando dentro del POI, el pasado 10 de
junio tuvo lugar, en formato online, una
jornada de presentacion de los masteres
oficiales que se impartiran en la Escuela en
el curso préximo.

La Escuela contara, para dicho curso, con
la mas amplia oferta de Masteres de su
historia.

En paralelo, se ha configurado un dossier
donde se muestra dicha oferta.

El dossier se encuentra disponible desde la
web del Centro (puede accederse a él

desde aqui).

En él se detalla, tras una descripcion inicial
general de situacion, los 6 masteres oficiales, con
indicacion, para cada uno de ellos y en una
extension de dos paginas, de una descripcion, el
interés social, perfiles y salidas profesionales,
datos de contacto y diversa informacion extra.

En la jornada informativa participaron los
diferentes coordinadores de los masteres,
interviniendo, en orden:

an B -~ |

Master Universitario en Energias Renovables, Gestion y Eficiencia Energética (MUER

Energias renovables, un
futuro para el empleo y s
lecunemcmn econdmicy .

*La energla solar provocard el mayor
cambio sistémica que verd nuestra
generacién”.

‘ﬂ—ﬂl'\fl(u pefoicals (4

“Un mdster eminentemente prdctico,

que cambia la vision que se tiene
sobre la energia”

Javier Calero. Alumno del MUERGYEE

ianes al ‘consumo nulo”

Snfulws pufummhs

it de Energla (SGE)
con Encr ca  Raovatier

bajo ol conceptoNZES. (g @)
- "6l master GIEREE
Fisn por su metodologi
proyectos ylo multtud
de profesionales inmersos en el sector”

Daniel Martin. Alumn del MUERGYEE
L

Sistemas de
105 de Genes

https://cutt.ly/9nrhgbm
Ceordinador.
Jfelixgg@unex.es

Marta Maldanado. Alumna del
MUERGYEE

Masteres OFICIALES ofertados para el
curso 2021-2022 en la Escuela
Ingenierias Industriales de la UEx.

D. José Fernando Guijarro Merelles, como
coordinador del MUIL.

D. Miguel Angel Dominguez Puertas, como
coordinador del MUIIyA.

D. Miguel Angel Jaramillo Moran,
coordinador del MUSCI.

D3, Maria Teresa Miranda Garcia-Cuevas,
como coordinadora del MUPRL.

como

D. Juan Félix Gonzdlez Gonzalez,
coordinador del MUERGYEE.

como

No pudo intervenir, al no estar en ese momento alun aprobado de forma oficial, el coordinador del

MUDyGP, D. Justo Garcia Sanz-Calcedo).

En la jornada también intervinieron diferentes alumnos que han cursado algunos de estos masteres
en el actual o en anteriores cursos. Muchas gracias a todos ellos.

“...el comienzo es la parte mas importante del trabajo". Platon.
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https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/eii/archivos/ficheros/portada/dossier-masteres-2122-v1-1-080721-2.pdf

Desde eI pasado 20 de nowembre nuestro

Director de la Escuela, José Luis Canito, preside =
la Conferencia de Directores de Escuelas de _

Ingenieria del ambito Industrial. -

Una de Ilas primeras acciones que,

aprovechando esta presidencia, se querian

impulsar, era la de promover y poner en marcha

la Olimpiada Nacional de Ingenierias

Industriales. CONFERENCIA DE DIRECTORES
Por parte de la Comision Permanente de la DE ESCUELAS DE INGENIERIA
Conferencia, fueron aprobadas las bases DE AMB”O INDUSTRIAL

nacionales (pendientes de aprobacion en la

reunion plenaria prevista para el 9 de

septiembre), por lo que desde el proximo mes de septiembre comenzaremos a trabajar la fase
local para la Comunidad Auténoma de Extremadura.

Fase nacional
Consistira en un concurso dirigido a estudiantes de niveles preuniversitarios: 3° y 4° de ESO, Bachillerato -
y Ciclos Formativos de Grado Superior, que tendra como objetivos:

@ Estimular el interés por las profesiones STEAM en general, y por la
Ingenieria Industrial, en particular.
@ Premiar el esfuerzo y la excelencia académica.

@ Divulgar la Ingenieria Industrial sirviendo de nexo de union entre
los niveles preuniversitarios y las Escuelas de Ingenierias
Industriales del pais.

@ Incentivar los itinerarios formativos tecnoldgicos.

@ Fomentar el razonamiento critico y la orientacion a solucion de
problemas que potencien las competencias clave.

Se distinguen tres categorias: “A” o de 3° y 4° de ESO; “B” o de 1° y 2° de Bachillerato; y “C” o de Ciclos
Formativos de Grado Superior.

Consistiran en dos pruebas: una, tedrica, sobre los contenidos de los programas de las cinco asignaturas
consideradas mas representativas del espiritu STEAM dentro de cada categoria, y otra, practica, consistente
en la resolucion y defensa de un reto, por equipos, consistente en un pequefio proyecto/reto que deberan
haber desarrollado los estudiantes participantes, y que permitira evaluar las competencias clave como el
trabajo en equipo o la comunicacion, entre otras.

Se otorgaran varios premios individuales por categoria y premios para el equipo y centros que sumen mas
puntuacion dentro de cada categoria, con ello se potencia tanto el talento individual como la colaboracion
en equipo.

Sl

Fase local

En septiembre comenzaremos a trabajar sobre la fase local en colaboraciéon con los diferentes centros
educativos de niveles preuniversitarios.

Dado que necesitaremos de un comité organizador local y un comité académico, puedes manifestar tu interés
en participar mediante correo electronico dirigido a la Secretaria de Direccidon (secdircentinin@unex.es), a
fin de convocarte, posteriormente, a una primera reunién informativa sobre el procedimiento que se seguira
con el que se dara comienzo a la fase local.

“.../a gente consigue mas como resultado de trabajar con otros 11
SM que contra ellos”. Dr. Allan Fromme.



mailto:secdircentinin@unex.es

Y, en el siguiente bolEtIin...
Cerrando... L

SEPTEMBER POI 2021-22 y plan difusion titulaciones del Centro.
s M T W T F S :

1 2 3 4 bolEtiIn edicién alumnos.
5 6 7 8 9 10 1 Estadisticas evolucion solicitudes de coincidencias.
12 13 14 15 16 17 18 Matriculacidn curso 2021-22.
19 20 21 22 23 24 25 Proyectos hiperaula.
26 27 23 29 30 Zona InvestIgadorES.
Obras zona innovaccion.

Una vez mas, y de la misma forma que estan haciendo varios compafieros, os invitamos a remitirnos
todo aquello que os parezca adecuado incluir en sucesivos numeros de esta publicacion periddica.

Nos gustaria terminar informando del reciente lanzamiento y publicacién del bolEtiIn edicién empresas cuyo primer
nimero, bajo el nombre de E£Ilmpresas, ha visto la luz en el mes de junio. Puedes consultarlo en la direccion:

https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/eii/archivos/ficheros/docs/boletines/boletiin-eiimpresas-01-vf.pdf.

El contenido de este primer nimero ha sido:

Nimero

Ellmpresas i

BienvEnlIa.
entrEviista a D. Javier Peinado. — i / o Y
Grupo Solitium: una EIImpresa. ! .
Investigando para la socllEdad.
Espacio INNOVACCION en /a EIL
win-to-wEIlIn. colaborar con la EIL
Nueva ofEllrta de Master.
fElIcldades. EIImpresas distinguidas.
cliErre.

bienvEnlida

AN N N N SN NN

Como puede deducirse del contenido de este primer nimero, la vision y alcance de la publicacion es acercar aun
mas el entramado empresarial a la EII, generando mas escenarios de colaboracién conjunta, al mismo tiempo que
se pone en valor el gran trabajo que realizan los docentes e investigadores del Centro y la forma en que pueden
transferirlo en forma de soluciones a los problemas que las empresas encuentran en su dia a dia o en los nuevos
retos a abordar. El proximo nimero se lanzara en septiembre, por lo que estaremos encantados de que nos podais
trasladar nuevos temas que querais incluir en dicho nimero o en los siguientes.

Esperamos que os resulte de utilidad y, una vez mas...

Muchas gracias por vuestra colaboracion, con élla... todo es facil.
Cuidaos mucho. Un saludo vy feliz verano.

Equipo Directivo de la Escuela de Ingenierias Industriales.

Sitio web: ¢  Contacto: @) Correo electronico:
gii.unex.es S 924289632 N dircentinin@unex.es

“...porque un poco de verano, hace que todo el afio valga la pena”. John Mayer. 12



https://www.unex.es/conoce-la-uex/centros/eii/archivos/ficheros/docs/boletines/boletiin-eiimpresas-01-vf.pdf
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