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ACTA DE LA JUNTA DE ESCUELA ORDINARIA
CELEBRADA EL DIA 23 DE OCTUBRE DE 2009

En Badajoz, siendo las 10:45 horas del dia 23 de octubre de 2009, se retinen en el Salén
de Grados de la Escuela de Ingenierias Industriales los miembros de Junta que se relacionan
en el Anexo | y que se adjunta en el Acta, para celebrar sesion ordinaria de Junta de Escuela
de acuerdo con el siguiente orden del dia:

1. Aprobacion, si procede, de las Actas de las sesiones de 5/6/2009, 12/6/2009, 24/7/2009,
24/9/2009 y 8/10/20009.

Informe del Director.

Adaptacion de asignaturas de Ingenieria Industrial a las titulaciones de grado.
Adscripcion de asignaturas del Master en Seguridad y Salud Laboral y Master en
Recursos Renovables e Ingenieria Energética a areas de conocimiento.

Semestralidad y complementos de formacion de los masteres.

Nombramiento de miembros de las Comisiones de Calidad de las titulaciones.
Aprobacion de procesos del Sistema de Garantia de Calidad del Centro.

Propuesta de Alumnos Distinguidos y Premios Extraordinarios de Licenciatura
correspondientes al Curso 2008/20009.

9. Asuntos de tramite.

10. Ruegos y preguntas.

H~own

NG

Se abre la sesion por el Sr. Presidente y Director de la Escuela D. Fermin Barrero
Gonzélez.

Excusan su ausencia D. Lorenzo Calvo, Dfa. Pilar Suarez, D. Fernando Zayas, D.
Manuel Peinado, D. José M@ Terron y D. Alfredo Gdmez-Landero.
1. Aprobacion, si procede, de las Actas de las sesiones de 5/6/2009, 12/6/2009,
24/7/2009, 24/9/2009 y 8/10/20009.

Las actas son aprobadas por asentimiento.

2. Informe del Director.

El Sr. Director informa que el servicio de reprografia se ha privatizado. EIl concurso,
que se resolvio en verano, fue ganado por la empresa GELUCOPY, S.L., que ya trabaja en
otros centros de la UEX. A partir de ahora D. José Luis Arroyo Egido continuara realizando
sus funciones como Técnico Especialista (Reprografia, Encuadernacién y Autoedicién) sélo
para el personal del centro.

El Sr. Director da la bienvenida a D. Juan Jiménez Parra, que se ha incorporado como
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Técnico Especialista Coordinador de Servicios en el centro. Esta plaza estaba ocupada por D.
Saturnino Salguero Salguero, que pasa a ser Auxiliar de Servicio, ocupando el puesto hasta
ahora desempefiado por D. Jose Manuel Ledesma Vifiuelas. El Sr. Director da la despedida y
agradece la labor realizada por D. José Manuel Ledesma Vifiuelas, que abandona nuestro
centro.

El Sr. Director expresa su pesame a D. Antonio Giménez, por el fallecimiento de su
madre.

En relacion al MUI en Ingenieria y Arquitectura, el Sr. Director informa que estaba
previsto que las clases comenzara la proxima semana. Sin embargo, no va a ser posible
empezar hasta la semana siguiente.

El Sr. Director expone que D. Santiago Salamanca y D. Francisco Zamora quieren
continuar con el desarrollo del Plan de Accion Tutorial, pero aun estan a la espera de la
aprobacion por parte del Consejo de Gobierno de la normativa correspondiente. EI Sr.
Director les agradece el interés y la labor realizada.

Por Gltimo, el Sr. Director indica que ya se ha solucionado el problema con la asignatura
de Libre Eleccion “Psicologia del Trabajo y de las Organizaciones”, que comenzara a
impartirse a partir del préximo lunes.

3. Adaptacion de asignaturas de Ingenieria Industrial a las titulaciones de grado.

El Sr. Director informa que la tabla de adaptacion de asignaturas de Ingenieria
Industrial a las titulaciones de grado, enviada como documentacion junto a la convocatoria, ha
sido aprobada por la Comision Académica en sesion ordinaria de 21 de octubre de 2009. Cede
la palabra al Subdirector de Ordenacion Docente y Estudiantes.

El Sr. Subdirector de Ordenacion Docente y Estudiantes explica el procedimiento
seguido para elaborar la tabla de adaptacion:

- En una primera fase, a partir de la tabla de adaptacién de asignaturas de las
ingenierias técnicas a las titulaciones de grado y de la tabla de adaptacion entre
Ingenieria Industrial y las ingenierias técnicas, se elabord la primera de las tablas
enviadas.

- En una segunda fase, se solicitd a las areas de conocimiento, a través de correo
electronico enviado a todo el profesorado, que observaran esa tabla y se hicieran
propuestas. La segunda tabla enviada recoge las propuestas realizadas por las areas.

Indica que en sesiones futuras de Junta de Escuela se podran afadir nuevas
convalidaciones, si se detecta que algunas adaptaciones no estan recogidas.

Se abre un turno de intervenciones:

D. Francisco Zamora sefiala que hay algunas omisiones que ha detectado. Por ejemplo,
le sorprende que no exista adaptacién entre “Ingenieria Térmica” mas “Ampliacion de
Ingenieria Térmica” e “Ingenieria Térmica” del Grado en Mecénica; entre “Proyectos” y
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“Proyectos” del modulo CRI de todos los grados, entre “Acustica y vibraciones” y “Analisis y
medidas de vibraciones y ruidos”, asignatura optativa de intensificacion en Mecanica del
Grado en Mecénica; entre “Gestion y ahorro energético” y “Gestion y ahorro energético”,
asignatura optativa de intensificacion en Mecanica del Grado en Mecénica; o entre
“Tecnologia Energética” y “Tecnologia Energética” del mddulo de TE del Grado en
Mecanica. Indica que la Comision Académica deberia volver a revisar la tabla de
adaptaciones, pues si no se ha recibido propuesta de adaptacién por parte de algunas areas, la
Comision Académica deberia hacérselo saber al area correspondiente. Propone que se apruebe
la tabla de adaptacion presentada por el Equipo Directivo, pero que la Comisién Académica
estudie con mas detenimiento esta tabla, para ver si es posible realizar mas adaptaciones.

El Sr. Director responde que la informacién suministrada por D. Francisco Zamora sirva
para que los presentes queden enterados de este proceso y cada uno informe al resto de
compafieros de su area, pues es un tema importante. Indica que la Comision Académica
volvera a analizar esta tabla en su préxima reunion.

Se somete a votacion la propuesta presentada por el Equipo Directivo, que se recoge en
el Anexo I, que queda aprobada por 22 votos a favor y 2 abstenciones.

4. Adscripcién de asignaturas del Master en Seguridad y Salud Laboral y Master en
Recursos Renovables e Ingenieria Energética a areas de conocimiento.

El Sr. Director explica que la adscripcion de asignaturas a &reas de conocimiento es una
labor que entiende que tiene que hacer el Centro y, como comisién delegada, la Comision de
Calidad de la Titulacion. Estas comisiones estan en su mayoria nombradas ya y los miembros
que faltan seran nombrados hoy en esta Junta, pues es el tema a tratar en el punto 7 del orden
del dia de esta sesion de Junta de Escuela. Ya se han aprobado en Junta de Escuela la
adscripcion de asignaturas de los grados y del MUI y faltan por aprobar la adscripcion de
asignaturas del Méaster en Méaster en Seguridad y Salud Laboral (MSSL) y Master en Recursos
Renovables e Ingenieria Energética (MRRIE).

Como en este curso académico las clases ya han comenzado, la propuesta del Equipo
Directivo es realizar la adscripcion de cada asignatura al area o areas que realmente estan
impartiendo la docencia de dicha asignatura. Asi se ha elaborado la informacion que se ha
enviado como documentacion a los miembros de la Junta. Para el proximo curso la Comision
de Calidad de cada titulacion se hara cargo de esta adscripcion.

Se abre un turno de intervenciones y se somete a votacion la propuesta para cada una de
las titulaciones.

En relacion al MSSL, no hay intervenciones al respecto y se aprueba la propuesta de
adscripcién de asignaturas a areas de conocimiento recogida en el Anexo |11 por unanimidad.

En relacién al MRRIE, no hay intervenciones al respecto y se aprueba la propuesta de
adscripcién de asignaturas a areas de conocimiento recogida en el Anexo 1V por unanimidad.
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5. Semestralidad y complementos de formacion de los masteres.

El Sr. Director informa que la semestralidad del MUI en Ingenieria y Arquitectura, de 1
afio de duracion y 60 créditos ECTS, no aparecia en el documento enviado a Aneca, por tanto
corresponde a esta Junta de Escuela su aprobacion. El criterio utilizado por el Equipo
Directivo para elaborar la propuesta enviada como documentacion de este punto ha sido que
se impartan en el primer cuatrimestre las asignaturas basicas, dejando para el segundo
cuatrimestre las asignaturas que no son béasicas o precisan de conocimientos de asignaturas
del primer cuatrimestre. También la Junta de Escuela debe aprobar los complementos de
formacidn de este master en funcion del perfil de acceso. La propuesta enviada por el Equipo
Directivo ha sido aprobada por la Comision Académica en sesion ordinaria de 21 de octubre.

Se abre un turno de intervenciones:

D. José Luis Canito indica que la adscripcion de asignaturas del MUI a areas de
conocimiento estd pendiente de aprobacién en Consejo de Gobierno. Informa que el
Departamento de Expresion Grafica ha propuesto un cambio a la adscripcion de la asignatura
“Iniciacién a la Investigacion en Expresion Grafica y Proyectos” que se aprob6 en Junta de
Escuela, en la que se asignaban 3 créditos al area de Expresion Grafica en la Ingenieria (EGI)
y 3 créditos al area de Proyectos de Ingenieria (P1). La propuesta del departamento es que el
reparto sea de 3,6 créditos para EGI y 2,4 créditos para Pl. En la misma linea, D. Angel Luis
Pérez interviene para indicar que las areas de Ciencias de los Materiales e Ingenieria
Metaldrgica y de Optica se haran cargo de la docencia de la asignatura “Tecnologias de la
Comunicacion y la Documentacion Cientifica” que habia sido adscrita por la Junta de Escuela
a las areas de Biblioteconomia y Documentacion y Ciencia de los Materiales e Ingenieria
Metalurgica. D. Miguel Angel Jaramillo comenta que el Departamento de Ingenieria
Eléctrica, Electronica y Automatica también ha cambiado la adscripcion de la asignatura
“Iniciacion a la Investigacion en Inteligencia Avrtificial”, que estaba asignada con 3 créditos a
Electrénica (E) y con 3 créditos a Tecnologia Electrénica (TE), proponiendo un reparto de 4
créditos a E 'y 2 créditos a TE.

El Sr. Director contesta que tomamos nota de estos cambios, aunque recuerda que esta
Junta de Escuela ya aprobé la adscripcion de asignaturas del MUI y no es un tema recogido
en el orden del dia de esta sesion. En cuanto a la aprobacion de la adscripcion de asignaturas
en Consejo de Gobierno, ya se nos informara al respecto.

D. José Luis Canito continda su intervencion informando que ha detectado un error en
los complementos de formacion del MUI: en el bloque 3 de la tabla de equivalencias deberia
eliminarse la primera columna pues “Sistemas de Representacidn”, al ser una asignatura de 1°
de los grados, ya se estd impartiendo este curso. La Sra. Subdirectora de Movilidad
Interuniversitaria e Investigacion responde que, efectivamente, es una errata.

Se somete a votacion la semestralidad y complementos de formacion del MUI, segln se
recoge en el Anexo V, quedando aprobados por unanimidad.

El Sr. Director informa que la semestralidad del MSSL y MRRIE ya esta recogida en el
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documento enviado a Aneca, por tanto aparece en el Plan de Estudios correspondiente (ver
Anexos Il y IV, respectivamente). En cuanto a los complementos de formacion, estos
masteres no tienen.

6. Nombramiento de miembros de las Comisiones de Calidad de las titulaciones.

El Sr. Director indica que en sesion ordinaria de Junta de Escuela de 5 de junio de 2009
se nombraron las Comisiones de Calidad de las titulaciones, a excepcién de la Comision de
Calidad del MUI en Ingenieria y Arquitectura. Se va a proceder a nombrar esta comision y a
renovar y nombrar algunos miembros que quedaron pendientes en la citada sesion de Junta de
Escuela.

Indica que se realizaran los nombramientos con su correspondiente votacion para cada
comision independientemente y recuerda que para la eleccién de los miembros de las
comisiones de calidad de las titulaciones se tienen que tener en cuenta los criterios
establecidos por la Universidad de Extremadura, que son:

- La comisién estard formada por hasta 6 profesores, elegidos entre los que tengan al menos
6 créditos de docencia en asignaturas troncales y obligatorias de la titulacion, y que
representen al mayor nimero posible de areas.

- Un profesor no podra formar parte de dos comisiones, salvo en las comisiones de
titulaciones de programas formativos conjuntos.

Comisién de Calidad del Méaster Universitario en Investigacion en Ingenieria y Arquitectura:
Coordinadora: D? Raquel Pérez-Aloe Valverde
Profesores (con docencia en el méster):
- D. Miguel Angel Jaramillo Moran
D. José Sanchez Gonzélez
D2 Carmen M? Gonzélez Garcia
D. José Morales Bruque

PAS:

- D. Maria A. Pérez Hernandez
Alumnos:

- Delegado de curso

- Subdelegado de Curso

Con voz pero sin voto:
- Responsable del SGCC.

No existen intervenciones al respecto. Se somete la propuesta a votacion, quedando
aprobada por 22 votos a favor, 0 en contra y 1 abstencion.
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Comision de Calidad del Grado en Ingenieria Eléctrica:

El Sr. Director informa que el Coordinador de esta comision, D. Manuel Calderon, ha
renunciado al cargo por motivos personales. Se propone que Dfia. Eva Gonzalez, que
pertenece al mismo area de conocimiento, ocupe su puesto, con el cargo de Coordinadora de
la comision.

Se somete la propuesta a votacion, quedando aprobada por unanimidad.
Comisién de Calidad del Méaster en Recursos Renovables e Ingenieria Energética:

El Sr. Director informa que D. Fernando Zayas ha renunciado a formar parte de esta
comisién por motivos personales. Se propone que D. Joaquin Fernandez, que pertenece al
mismo area de conocimiento, ocupe su puesto. Por otra parte, en esta comision faltaba por
nombrar un representante del PAS. Se propone para el cargo a Dfia. Enriqueta Alfonsa Gafian.

Se somete la propuesta a votacion, quedando aprobada por unanimidad.
Comisién de Calidad del Méster en Seguridad y Salud Laboral:

El Sr. Director informa en esta comision faltaba por nombrar un representante del PAS.
Se propone para el cargo a Dfia. M@ Carmen Ossorio.

Se somete la propuesta a votacion, quedando aprobada por unanimidad.

7. Aprobacion de procesos del Sistema de Garantia de Calidad del Centro.

El Sr. Director cede la palabra a la Sra. Responsable del SGCC, que recuerda que es
obligatorio disponer de un sistema de garantia de calidad orientado a mejorar la ensefianza. La
Junta de Escuela aprob6 que nuestro centro participara en la 22 edicién del programa AUDIT.
La Comision de Calidad del Centro y el Equipo Directivo estan trabajando en el analisis de
los diferentes procesos, que deben estar aprobados para mediados de noviembre. Existen
procesos de la Universidad, a los que s6lo tenemos que adscribirnos. En la documentacién
enviada a los miembros de la Junta de Escuela se ha adjuntado el mapa de procesos. En azul
se resalta el proceso de Definicion de la politica y objetivos de calidad (PPOC_EII), aprobado
en Junta de Escuela de 31 de marzo de 2009 y al que, tras la revision efectuada por la UTEC,
se han realizado cambios menores, de los que se informa en esta Junta de Escuela. El resto de
procesos resaltados en azul son los que se someten a aprobacion en esta sesion y en rosa los
que quedan por aprobar, junto con el Manual de Calidad. EI mapa de procesos, el proceso
PPOC _ElII revisado y los tres procesos que se someten a aprobacion se recogen en el Anexo
V1. Se somete a votacion la aprobacién de cada proceso de manera independiente.

Proceso de Gestion de practicas externas en la Ell (PPE_EII)

Se abre un turno de intervenciones:

D. Francisco Zamora pregunta si se creara una Comision de Practicas de Empresa, que
actualmente no existe.
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La Sra. Responsable del SGCC responde que lo hard la comision que decida la
Comision de Calidad de cada Titulacion. Ahora mismo esa funcion la realiza la Comision de
Proyectos Fin de Carrera.

El proceso es aprobado por unanimidad.
Proceso de Gestion de Proyecto Fin de Carrera (PPFC_EII)

La Sra. Responsable del SGCC expone que este proceso se basa en la nueva normativa
de proyectos fin de carrera.

No existen intervenciones al respecto y el proceso es aprobado por unanimidad.
Proceso de Desarrollo de la ensefianza en la Ell (PDE_EII)

No existen intervenciones al respecto. El proceso se somete a votacion y es aprobado
por unanimidad.

8. Propuesta de Alumnos Distinguidos y Premios Extraordinarios de Licenciatura
correspondientes al Curso 2008/2009

D. Francisco Zamora abandona la sala.

El Sr. Director cede la palabra a la Sra. Secretaria Académica, que recuerda que la
mencion de “Alumno Distinguido” se otorga a los mejores alumnos de cada titulacion con una
calificacion media minima de notable. En la documentacion enviada se presenta la propuesta
de alumnos distinguidos revisada por la Comisién Académica en su reunién de 21 de octubre
de 2009.

Se ha examinado la relacion de alumnos distinguidos del curso 2007/2008 y se ha
comprobado que no hubo ningun alumno de Ingenieria Técnica Industrial, especialidad en
Electrénica Industrial, ni de Ingenieria en Electronica, que cumplieran los requisitos, por lo
que el Centro puede proponer dos alumnos para esta mencion en este curso 2008/2009. Se han
revisado los expedientes de los alumnos de estas dos titulaciones y en el caso de Ingenieria
Técnica Industrial, especialidad en Electronica Industrial, el segundo mejor expediente
corresponde a D. Alejandro Kurtz de Grifio, que cumple los requisitos para recibir esta
mencion. La propuesta de alumnos distinguidos que se somete a consideracion de la Junta de
Escuela es la siguiente:

Titulacion Ingenieria Industrial

Nota media final 7.574

Nombre y apellidos Teodosio Pérez Ledesma

Titulacion Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en Electricidad
Nota media final 7.447

Nombre y apellidos Ricardo Martin Mufioz

Titulacion Ingeniero Técnico Industrial, especialidad en Mecénica
Nota media final 8.029

Nombre y apellidos Borja Romero Garcia

ESCUELA DE
INGENIERIAS

INDUSTRIALES




ESCUELA DE
INGENIERIAS INDUSTRIALES

SECRETARIO ACADEMICO

Campus Universitario

Ao, de Ehvas, s/n

(6071 BADAJOZ

Tel: + 3492428 %6 31 / 00
Fax: + 34 92428 96 01
E-muill: seccenfinin@unex 25

JUNTA DE ESCUELA
Sesion ordinaria del 23 de octubre de 2009

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA

Titulacion

Ingenieria Técnica Industrial, esp. en Electronica Industrial

Nota media final

8.156

Nombre y apellidos

Francisco Jesus Toresano Lopez

Titulacion

Ingenieria Técnica Industrial, esp. en Electrénica Industrial

Nota media final

7.189

Nombre y apellidos

Alejandro Kurtz de Grifio

Titulacion

Ingeniero Organizacion Industrial

Nota media final

8.278

Nombre y apellidos

Carlos Roncero Clemente

Titulacion

Ingeniero de Materiales

Nota media final

8.997

Nombre y apellidos

Jesus Fermin Zarza Fernandez

Titulacion

Master en Seguridad y Salud Laboral

Nota media final

9.408

Nombre y apellidos

Teodoro Garcia White

Titulacion

Master en Recursos Renovables e Ingenieria Energética

Nota media final

7.915

Nombre y apellidos

Francisco Lépez Pifiero

Por otra parte, con respecto a la propuesta de Premio Extraordinario de Licenciatura, la
Sra. Secretaria Académica informa que la Comision Académica, en su reunion del 21 de
Octubre de 2009, estimo las tres solicitudes presentadas y decidio proponer que se concediera
el Premio Extraordinario de Licenciatura a los siguientes alumnos:

- Ingenieria Industrial: D. Francisco Zamora Polo.
- Ingeniero de Materiales: D. Fernando Rodriguez Rojas
- Ingeniero en Electrénica: D. Vicente Milanés Montero

Se somete a votacion la propuesta de Alumnos Distinguidos y Premios Extraordinarios
de Licenciatura, que queda aprobada por unanimidad.

Tras esta votacion D. Francisco Zamora vuelve a incorporarse a la reunion.

9. Asuntos de trdmite
El Sr. Director cede la palabra a la Sra. Secretaria Académica.
a. Tutela académica a cursos de perfeccionamiento.

La Sra. Secretaria Académica informa que se ha solicitado al Centro la tutela académica
para el curso “Disefio y validacion 3D de elementos mecanicos”, dirigida por el profesor D.
Inocente Cambero Rivero.

Se aprueba otorgar la tutela académica al citado curso por unanimidad.
b. Nombramiento de Tribunales de Trabajos de Grado. Md
La Sra. Secretaria Académica informa que se ha recibido del Departamento de
a
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Expresion Gréfica una propuesta de Tribunal para juzgar un Trabajo de Grado. Se comprueba
que el tribunal propuesto incluye al tutor del Trabajo, por tanto, no se admite a tramite el
nombramiento del tribunal por no cumplir los requisitos que impone la normativa.

10. Ruegos y preguntas

D. Miguel Angel Jaramillo indica que quiere realizar dos ruegos y una pregunta. El
primer ruego es que el pagquete enorme que se encuentra bajo la escalera del médulo D se
guarde en el laboratorio del grupo al que pertenece y que la estructura metalica que se
encuentra entre los pabellones By C y los garrafones que estan entre los pabellones B y C se
tiren o se guarden. El segundo ruego es que los armarios que estan colocados por el centro
con material informéatico se amplien con material de ingenieria. La pregunta es qué se ha
hecho con el dinero concedido al centro para la dotacién de laboratorios

El Sr. Director responde que, como se inform6 en una pasada sesion de Junta de
Escuela, la cantidad conseguida para equipamiento de laboratorios en la Convocatoria de
Ayudas para la Mejora de la Calidad Docente, Curso 2008/2009, permitié abordar las tres
primeras peticiones en la relacion priorizada de solicitudes que fue aprobada por la Junta de
Escuela: dos aulas de CAD nuevas, el laboratorio de Fisica y el laboratorio de Ingenieria
Mecénica.

No habiendo méas asuntos que tratar, el Sr. Director da por finalizada la Junta, siendo las
11:50 horas del dia 23 de octubre de 2009, de todo lo cual como Secretaria doy fe.

V° B’
EL DIRECTOR, LA SECRETARIA,
Fermin Barrero Gonzalez Maria Isabel Milanés Montero
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ANEXO I: RELACION DE MIEMBROS ASISTENTES A LA SESION_ORDINARIA

DE JUNTA DE ESCUELA DEL 23 DE OCTUBRE DE 2009

MIEMBROS NATOS

D. Fermin Barrero Gonzalez

Dia. Raquel Pérez Aloe-Valverde
D. Enrique Romero Cadaval

D. Santiago Salamanca Mifio

Diia. Maria Isabel Milanés Montero
Dna. Maria Gracia Cardenas Soriano

Representantes de Departamentos
Dia. Dolores Caceres Marzal

D. José Luis Canito Lobo

D. Pablo Carmona del Barco

D. Angel Luis Pérez Rodriguez

D. Manuel Reino Flores

MIEMBROS ELECTOS: Sector A
D. Inocente Cambero Rivero

D. Carlos Cardenas Soriano
Dfia. Maria de los Angeles Diaz Diez
Dia. Maria del Pilar Garcia Garcia

D. Fernando Guiberteau Cabanillas
D. Miguel Angel Jaramillo Moran
D. José Maria Montanero Fernandez
D. Juan Ruiz Martinez

MIEMBROS ELECTOS: Sector B

Dfia. Maria Guadalupe Cabezas Martin
Dfa. Eva Gonzalez Romera

Dfia. Felisa Consuelo Gragera Pefia

D. José Sanchez Gonzalez

D. Victor Valero Amaro

D. Francisco Zamora Polo

MIEMBROS ELECTOS: Sector C

D. Juan Rubén Cabanillas Balsera
D. Andrés Domingo Gémez Bravo

MIEMBROS ELECTQOS: Sector D
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V2.20/10/2009

Adaptacidn de Ingeniero Industrial a Grado

Destino Grado Ingeniero

Destino Grado Ingeniero

Destino Grado Ingeniero

Origen Asignaturas de Il . Electrénico Industrial y , . Tipo
Eléctrico L. Mecanico
Automatica
Dibujo Sistemas de Sistemas de Sistemas de B
Ampliacién de dibujo representacion representacion representacién
Fundamentos de informatica Informatica Informatica Informatica B
Mecanica técnica Fisica | Fisica | Fisica | B
Fisica Fisica Il Fisica Il Fisica ll B
Algebra lineal Matematicas | Matematicas | Matematicas | B
Calculo | Matematicas Il Matematicas Il Matematicas Il B
Ampliacién de Ampliacién de Ampliacién de
Calculo Il P . P . P . B
Matematicas Matematicas Matematicas
Métodos estadisticos de la in- L. . . . L. .
L, Estadistica aplicada Estadistica aplicada Estadistica aplicada B
genieria
Fundamentos quimicos de la in- .. .. .
q. , Quimica Quimica Quimica B
genieria
Economia industrial Direccién de Empresas | | Direccién de Empresas | | Direccion de Empresas | B
Organizacién industrial Organizacién Industrial Organizacién Industrial Organizacién Industrial CRI
Fundamentos de ciencia de mat | Fundamentos de Ciencia | Fundamentos de Ciencia | Fundamentos de Ciencia CRI
eriales de Materiales de Materiales de Materiales
Termodinamica técnica Termodinamica Técnica | Termodinamica Técnica | Termodinamica Técnica CRI
Sistemas electrénicos Componentes y Sistemas | Componentes y Sistemas | Componentes y Sistemas CRI
Electrénica general Electrénicos Electronicos Electrénicos
Teoria de Maquinas Mecanismos y maquinas | Mecanismos y maquinas | Mecanismos y maquinas CRI
Mecanica de Fluidos Mecanica de fluidos Mecanica de fluidos Mecanica de fluidos CRI
Mdquinas Eléctricas Teoria de circuitos y Teoria de circuitos y Teoria de circuitos y CRI
Teoria de Circuitos maquinas eléctricas magquinas eléctricas magquinas eléctricas
Resistencia de materiales Il Resistencia de materiales | Resistencia de materiales | Resistencia de materiales CRI
Mecdanica Técnica . L . L . L
Mecanismos y Maquinas | Mecanismos y Maquinas | Mecanismos y Maquinas CRI
Teoria de Maquinas

Notacién:
B=Basica.
CRI= Comun a la Rama Industrial



V2.20/10/2009

Adaptacidn de Ingeniero Industrial a Grado

Origen Asignaturas de Il

Teoria de Sistemas

Destino Grado Ingeniero
Eléctrico

Introduccion a la
Automatica

Destino Grado Ingeniero
Electrénico Industrial y
Automatica
Introduccién ala
Automadtica

Destino Grado Ingeniero
Mecénico

Introduccion a la
Automatica

Tipo

CRI

Regulacién Automatica

Regulaciéon Automatica

(optativa)
. . . Mecaénica de los medios Mecaénica de los medios
Resistencia de materiales | . . .
continuos (optativa) continuos
3 . Metalurgia y Siderurgia
Tecnologia de Materiales & y. g
(optativa)

Disefio de Mdaquinas

Disefio de Mdaquinas

Tecnologia de fabricacién y
tecnologia de mdaquinas

Tecnologia de materiales

Procesos de Fabricacion |
(Optativa)

Procesos de Fabricacion |

Tecnologia mecanica

Procesos de fabricacion Il
(optativa)

Mdquinas Hidrdulicas

Sistemas y Maquinas
Fluidomecanicas
(optativa)

Sistemas y Mdaquinas
Fluidomecanicas

Teoria de Estructuras

Construcciones Industriales

Estructurasy
Construcciones (optativa)

Estructurasy
Construcciones
Cimentaciones y
Arquitectura Industrial
(optativa)

Estructuras Metdlicas y de
Hormigén

Estructuras Metalicas y de
Hormigodn (optativa)

Teoria de Maquinas

Elementos de maquinas
(optativa)

Elementos de maquinas

Resistencia de materiales |

Mecdénica de los Medios
Continuos (optativa)

Mecanica de los Medios
Continuos

Sistemas Automaticos

Control Automatico

Notacién:
B=Basica.
CRI= Comun a la Rama Industrial
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Master Universitario en Se

uridad y Salud Laboral (120 créd)

MODULO ASIGNATURA TIPO | Créd. | Curso [ Semestre Areals de Conocimiento
Fundam_e’ntos il JUflelE e Ob 6 1 1 Maquinas y Motores Térmicos
< Prevencion
w z O [Economiay Organizacion de Ob 6 1 1 Organizacion de Empresas
00 O [Empresas
9 2 g FTEVETEN, G EmEme | Ob 6 1 2 Proyectos de Ingenieria
c = @ |Calidad en la Empresa y 9
og0 N . o ] .
S 8 T |Medicina del Trabajo y Epidemiologia| Ob 6 1 2 Traumatologia y ortopedia
= Gestion de la Prevencion Ob 6 2 1 Magquinas y Motores Térmicos
Formacién e Investigacion en PRL Ob 6 2 2 Maquinas y Motores Térmicos
m Principios Basicos y Tecnicas de Ob 6 1 1 Magquinas y Motores Térmicos
zZ Seguridad
owo
1N 2
8 g 2 Riesgos Especificos de Seguridad Ob 6 1 2 Maquinas y Motores Térmicos
g @ o
@~ |condiciones de Seguridad
ﬁ ondiciones e, eguridad en Ob 6 2 1 Maquinas y Motores Térmicos
n Sectores Especificos
PT"?C'p'OS Basicos y Tecnicas de Ob 6 1 1 Maquinas y Motores Térmicos
w Higiene
z
E ]
O] é Riesgos Higiénicos Especificos Ob 6 1 2 Maquinas y Motores Térmicos
T
SR eemm——
=y Condlc,|.ones Higienicas en Sectores Ob 6 2 1 Maquinas y Motores Térmicos
8 z Especificos
= . -, .
Métodos Analiticos y Estrategias de ob 6 5 1 Méquinas y Motores Térmicos
Muestreo
S < N . C Organizacion de
% Q P“nCIpIOS, Basicos y Te_,'cmc,as de Ob 6 1 1 Empresas/Psicologia Evolutiva y de
@) Ergonomia y Psicosociologia .
% 6' la Educacion
O 0 : e ; Psicologia Evolutiva y de la
o - -
w Q ngsgos I.ESpef:mCOS 12 Bl Ob 6 1 2 Educacion/Maquinas y Motores
2 Psicosociologia P
o 8 Térmicos
:) —
5 .y L
8 o Anahs.ls y Disefio de Puestos de Ob 6 2 1 Maquinas y Motores Térmicos
s > Trabajo
L Todas las &reas con docencia en el
MODULO Practicas Externas Ob 12 2 2 master
FINAL Trabajo de Fin de Méster ob 12 2 2 Todas las areas con docencia en el

master
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Master Universitario en Recursos Renovables

Térmica

Tecnologias Convencionales de

Generaciéon de Energia Eléctrica

ASIGNATURA TIPO [ Créd. | Curso | Semestre Area
Conceptos Basq:os_de la Ingenieria ob 6 1 1 Ingenierfa eléctrica
Eléctrica
Conceptos Basicos de la Ingenieria ob 6 1 1 Fisica Aplicada

mn Maquinas y Motores Térmicos

| FEnergiaEdlica | Ob ]| 6 | 1 | 2 Mecanica de fluidos

Gestién de Proyectos y de Montajes de
Instalaciones

Energia Solar |

Energia Solar 11l

Tecnologias Avanzadas de Generacion
de Energia

Eficiencia Energética de la Industria y
el Transporte

Ob

Ob

Ob

Ob

Ob

Proyectos de ingenieria

Maquinas y Motores Térmicos
(50% - 3cr), Proyectos de
Ingenieria (50% - 3cr

Fisica Aplicada (50% - 3cr),
Maquinas y Motores Térmicos
50% - 3cr

Magquinas y Motores Térmicos
(66,67% - 4cr), Proyectos de
Ingenieria (33,33% - 2cr)

Fisica Aplicada

Trabajo de Fin de Master

Ob

12

Todas las areas con docencia

en el master
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MUI EN INGENIERIA Y ARQUITECTURA (60 créd)

El alumno cursara el Médulo de Formacion Metodoldgica, elegird una especialidad del Mddulo Especifico y cursara seis asignaturas en ella, dos, al menos, de las que aparecen marcadas con

(*). El trabajo de Fin de Master se realizara en la especialidad

elegida. A Licenciados, Ingenieros o Arquitectos -no asi a Diplomados, Ingenieros Técnicos o Arquitectos Técnicos- se le pueden reconocer 18 créditos del Médulo Especifico con formacion de segundo ciclo cursada en su titulo de origen. Puede solicitar el

reconocimiento de 6 o 12 créditos del Modulo de Formacion Metodolégica acreditando la adquisicidn de las correspondientes competencias mediante formacion universitaria de segundo o tercer ciclo previamente adquirida.

M6d/Espec ASIGNATURA TIPO | Créd. | Curso [ Semestre Areals de Conocimiento
MODULO DE Introduccién a la Investigacién en Ingenieria y Arquitectura Ob 6 1 1 Mecénica de Fluidos (3 cr) / Tecnologia Electronica (1,5 cr) / Ingenieria de Sistemas y Automatica (1,5 cr)
FORMACION
METODOLOGICA Tecnologias de la Comunicacién y la Documentacion Cientifica Ob 6 1 1 Biblioteconomia y Documentacion (4,5 cr) / Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metaltrgica (1,5 cr)
» Iniciacién a la Investigacion en Ingenieria del Software Avanzada (*) Op 6 1
g Iniciacién a la Investigacién en Sistemas de Informacién Multimedia (*) Op 6 1
% ° o Iniciacién a la Investigacion en Sistemas Informaticos y Telematicos o 6 1
s z o Avanzados (*) P
2 g Iniciacién a la Investigacién en Computacién Grid, Supercomputacion y o 6 1
S _8 < Paralelismo (*) P
- ® Iniciacion a la Investigacién en Arquitecturas Paralelas para el Tratamiento de o 6 1
g g E Iméagenes (*) P
T = 8 Iniciacién a la Investigacion en Teoria de la Sefial y Comunicaciones (*) Op 6 1
8 Iniciacién a la Investigaciéon en Matemaética Aplicada en Ingenieria Op 6 1
u% Iniciacién a la Investigacion en Estadistica Aplicada en Ingenieria Op 6 1
Iniciacién a la Investigacion en Fisica Aplicada en Ingenieria Op 6 1
] Iniciacién a la Investigacion en Cultivos Herbaceos y Pascicultura (*) Op 6 1
5 Iniciacion a la Investigacién en Hortofruticultura y Jardineria (*) Op 6 1
'g Iniciacién a la Investigacion Aplicada al Desarrollo y Mejora de los Productos o 6 1
= " Agroalimentarios (*) P
=8 Iniciacién a la Investigaciéon en Técnicas Aplicadas al Estudio de los Productog o 6 1
8 g a Agroalimentarios (*) P
8] g g’ Iniciacién a la Investigacién en Ingenieria Agroforestal (*) Op 6 1
& = Iniciacion a la Investigacién en Expresion Gréfica y Proyectos Op 6 1
B 'g Iniciacién a la Investigacién en Matematica Aplicada en Ingenieria Op 6 1
% = Iniciacién a la Investigacién en Estadistica Aplicada en Ingenieria Op 6 1
g w Iniciacion a la Investigacion en Fisica Aplicada en Ingenieria Op 6 1
= Iniciacion a la Investigacién en Microelectrénica (*) Op 6 1 1 Tecnologia Electrénica
[a) " Iniciacién a la Investigacion en Inteligencia Atrtificial (*) Op 6 1 2 Electrdnica (3 cr.) / Tecnologia Electrénica (3 cr.)
g & Iniciacién a la Investigacion en Sistemas Eléctricos de Potencia (*) Op 6 1 2 Ingenieria Eléctrica (4,5 cr.) / Tecnologia Electrénica (1,5 cr.)
g Iniciacién a la Investigaciéon en Técnicas Avanzadas en Automatica (*) Op 6 1 2 Ingenieria de Sistemas y Automatica
. Iniciacién a la Investigacién en Ciencia e Ingenieria de Materiales (*) Op 6 1 1 Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metaltirgica
2y ——— = — — —
g ? E}Eﬁgggcaé;aic:\gsngamon en Ingenieria. Ingenieria Mecanica y Op 6 1 2 Ingenieria Mecanica (3 cr.) / Mecénica de Fluidos (3 cr.)
E = :gsl,(t:rlizltzraz I(i)lnvestlgacwn @ INEBTIENE PIEEsses i (FElTCEEe Y Op 6 1 2 Ingenieria de los procesos de fabricacion (3 cr.) / Mecénica de los Medios Continuos y Teoria de Estructuras (3 cr.)
.g Iniciacién a la Investigacién en Maquinas y Motores Térmicos (*) Op 6 1 2 Maquinas y Motores Térmicos
o Iniciacién a la Investigacién en Expresion Gréfica y Proyectos (*) Op 6 1 1 Expresion Gréfica en la Ingenieria (3 cr.) / Proyectos de Ingenieria (3 cr.)
] Iniciacién a la Investigacién en Matematica Aplicada en Ingenieria Op 6 1 1 Matemética Aplicada
Iniciacion a la Investigacién en Estadistica Aplicada en Ingenieria Op 6 1 1 Matematica Aplicada
Iniciacién a la Investigacién en Fisica Aplicada en Ingenieria Op 6 1 1 Fisica Aplicada
® Iniciacion a la Investigacién en Ingenieria Cartogréafica, Geodésica y
© P Op 6 1
= Fotogrametria (*)
] & E Iniciacion a la Investigacién en Disefio Industrial (*) Op 6 1
8% 8 Iniciacién a la Investigacion en Expresion Gréfica en Ingenieria (*) Op 6 1
25 g Iniciacién a la Investigacién en Expresion Gréfica y Construccién (*) Op 6 1
-g o 2 Iniciacién a la Investigacion en Expresion Grafica y Proyectos (*) Op 6 1
2% 8 Iniciacién a la Investigacién en Construccion (*) Op 6 1
] 'g © Iniciacién a la Investigacién en Matematica Aplicada en Ingenieria Op 6 1
= Iniciacién a la Investigacién en Estadistica Aplicada en Ingenieria Op 6 1
- Iniciacion a la Investigacion en Fisica Aplicada en Ingenieria Op 6 1
[ MODULO FINAL [Trabajo de Fin de Master Ob 12 1 2 Todos los implicados en el master




ACCESO CON FORMACION COMPLEMENTARIA

Especialidad en Ingenierias Industriales:
- Resto de Ingenierias.
- Arquitectura.
- Arquitecturas Técnicas.

- Licenciaturas de la Rama de Ciencias.

FORMACION COMPLEMENTARIA REQUERIDA:
(Aprobado en Comision Académica 21 de Octubre de 2009)
(Aprobado en Junta de Escuela 23 de Octubre de 2009)

El alumno deberd acreditar haber cursado 18 créditos de asignaturas troncales u
obligatorias de las titulaciones que dan acceso directo al Madster, o de sus grados
correspondientes. En todo caso, sera la Comision de Calidad de la Titulacidn la que indicara al
alumno, en funcién de la titulacion de procedencia y de la especialidad de la Rama de
Ingenieria Industrial a cursar los complementos formativos que debera acreditar.

El alumno debera cursar de no haberlo hecho con anterioridad, las asignaturas en el orden de
prioridad establecido de entre unos de los siguientes bloques (en cualquier caso el nimero de
maximo de créditos que debera cursar el alumno no excedera de 18):

BLOQUE 1
(orientacién en INGENIERIA ELECTRICA ELECTRONICA Y AUTOMATICA)

1. Componentes y Sistemas Electrénicos (22, 22 Semestre, Grado de la Rama Industrial
impartido en la Escuela de Il)

2. Teoria de Circuitos y Maquinas Eléctricas. (22, ler Semestre, Grado de la Rama
Industrial impartido en la Escuela de Il)

3. Introduccién a la Automatica. (29, 22 Semestre, Grado de la Rama Industrial impartido
en la Escuela de Il)

4. Instrumentacién Electrénica. (22, 22 Semestre, Grado en Ingenieria en Electrdnica
Industrial y Automatica)

BLOQUE 2
(orientacién en INGENIERIA MECANICA, ENERGETICA Y DE LOS MATERIALES)

1. Fundamentos de Ciencias de los Materiales. (22, ler Semestre, Grado de la Rama
Industrial impartido en la Escuela de Il)

2. Mecanismos y Maquinas. (22, 22 Semestre, Grado de la Rama Industrial impartido en la
Escuela de Il)

3. Mecanica de Fluidos. (39, 1er Semestre, Grado de la Rama Industrial impartido en la
Escuela de Il)

4. Procesos de Fabricacion 1. (32, 22 Semestre, Grado en Ingenieria Mecdnica)

5. Mecanica de los Medios Continuos. (32, 1er Semestre, Grado en Ingenieria Mecanica)



6. Ingenieria Térmica. (3¢, 22 Semestre, Grado en Ingenieria Mecanica)

BLOQUE 3
(orientacién en EXPRESION GRAFICA Y PROYECTOS):

1. Sistemas de Representacién. (12, ler Semestre, Grado de la Rama Industrial impartido
en la Escuela de ll)

2. Proyectos. (49, 1er Semestre, Grado de la Rama Industrial impartido en la Escuela de Il)
3. Mecaénica de los Medios Continuos. (32, 1er Semestre, Grado en Ingenieria Mecanica)

4. Mecanismos y Maquinas. (22, 22 Semestre, Grado de la Rama Industrial impartido en la
Escuela de Il)

En caso de asignaturas de los Grados que aun no se estan impartiendo en la Escuela de I,
los alumnos se matricularan en las asignaturas equivalentes de las titulaciones de Ingenieria
Técnica Industrial, siguiendo las tablas de adaptacion publicadas en la Guia Académica de la
Escuela de Ingenierias Industriales, y que se muestran a continuacion.

TABLA DE EQUIVALENCIAS

BLOQUE 1
(Para la orientacién en INGENIERIA ELECTRICA ELECTRONICA Y AUTOMATICA)

GRADO INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL
Componentes y Sistemas Electrénicos Electrénica Industrial
(Comun a la Rama Industrial) (ITI esp. Electricidad)

Teoria de Circuitos y Maquinas Eléctricas
(Comun a la Rama Industrial) Fundamentos de Tecnologia Eléctrica

(ITI esp. Mecanica)

Introduccion a la Automatica Regulacion Automatica

(Comun a la Rama Industrial) (ITI esp. Electricidad)

Instrumentacion Electronica

(Tecnologia Especifica) Instrumentacion Electrénica

(Grado en Ingenieria en Electrénica Industrial (ITI. esp. Electronica Industrial)
y Automatica)

BLOQUE 2
(Para la orientacion en INGENIERIA MECANICA, ENERGETICA Y DE LOS MATERIALES)

GRADO INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL

Fundamentos de Ciencias de los Materiales Fundamentos de Ciencias de los Materiales




(Comun a la Rama Industrial)

(ITI. esp. Mecdnica, Electricidad, Electrénica
Industrial)

Mecanismos y Maquinas

(Comun a la Rama Industrial)

Mecanismos |

(ITI. esp. Mecdnica)

Mecanica de Fluidos

(Comun a la Rama Industrial)

Ingenieria Fluidomécanica

(ITI. esp. Mecanica)

Procesos de Fabricacion 1
(Tecnologia Especifica)

(Grado en Ingenieria Mecanica)

Tecnologia Mecanica

(ITI. esp. Mecdnica)

Mecanica de los Medios Continuos
(Tecnologia Especifica)

(Grado en Ingenieria Mecanica)

Resistencia de Materiales |

(ITI. esp. Mecdnica)

Ingenieria Térmica
(Tecnologia Especifica)

(Grado en Ingenieria Mecanica)

Ingenieria Térmica

(ITI. esp. Mecdnica)

BLOQUE 3

(Para la orientacion en EXPRESION GRAFICA Y PROYECTOS)

GRADO

INGENIERIA TECNICA INDUSTRIAL

Proyectos

(Comun a la Rama Industrial)

Oficina Técnica

(ITI. esp. Mecaénica, Electricidad, Electrénica
Industrial)

Mecanica de los Medios Continuos
(Tecnologia Especifica)

(Grado en Ingenieria Mecanica)

Resistencia de Materiales |

(ITI. esp. Mecdnica)

Mecanismos y Maquinas

(Comun a la Rama Industrial)

Mecanismos |

(ITI. esp. Mecanica)
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ANEXO VI: APROBACION DE PROCESOS DEL SISTEMA DE GARANTIA DE
CALIDAD DEL CENTRO
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MAPA DE PROCESOS DE LA ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES DE LA UEX
(Estado de la documentacion a fecha 21 de Octubre de 2009)

Nombre Siglas Tipo Apr. JE Estado Descripcion

Definicion de la politica y objetivos de calidad PPOC_Ell E |ElIl| 31-03-09 Aprobado JE Enviado a UTEC (7/10/09). Modificado.

Analisis de los resultados PAR_EII E Elaborado Elaborado en 2008. Version final Oct 2009. Revisién UTEC.
Publicacién de informacion sobre titulaciones PPIT_ElI E Elaborado Elaborado en Oct 2009. Revision UTEC.

Proceso para garantizar la calidad de los PCPF_Ell En elaboracion Adaptacion del documento UEX. De €l derivan los procesos
programas formativos PDPF_Ell y PDE_EIL.

Disefio de programas formativos en la Ell PDPF_ElI E Elaborado Elaborado en 2008. Version final Oct 2009. Revision UTEC.
Planificacién y definicion de politicas del PAS PPPAS E 31-03-09 Version UEx

Planificacion y definicion de politicas del PDI PPPDI E 31-03-09 Version UEx

Definiciéon de perfiles y admisiéon de estudiantes PPAE C Version UEx

Captacion de estudiantes PCE_ElI C En elaboracion

Orientacion al estudiante POE C Version UEx

Orientacion profesional POP C Version UEx

Insercién laboral PRIL C Version UEx

* Los procesos marcados en un color tienen que particularizarse para la Ell. En azul estd la documentacidn que se envia a la JE del 23/10/09. El resto, junto con el Manual de Calidad, se aprobarén en préximas
reuniones de Junta de Escuela.



MAPA DE PROCESOS DE LA ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES DE LA UEX

(Estado de la documentacion a fecha 21 de Octubre de 2009)

Nombre Siglas Tipo Apr. JE Estado Descripcion

Gestién de practicas externas PPE C Version UEX En la Ell esta reemplazado totalmente por el PPE_EI

Gestion de practicas externas en la Ell PPE_EII Elaborado Reunion informativa Ell (3/6/2009). Aprobado en la CGCC
(04/06/2009). Revisado UTEC (7/10/09)

Gestién movilidad de estudiantes PME C Version UEX

Reclamacién de examen PR C Version UEx

Formacion continua PFC C Version UEx

Gestion de Proyecto Fin de Carrera PPFC_Ell C Elaborado Redactado conforme a la Normativa de PFC. Enviado a Enrique y a
la UTEC para revision (13/10/09). Revisado por la UTEC (OK)

Desarrollo de la ensefianza en la Ell PDE_ElI C Elaborado Reunion informativa Ell (3/6/2009). Aprobado en la CGCC
(4/6/2009). Revisado UTEC (7/10/09). Cambios (sobre
temporizacion) segun reunién CGCC (30/6/2009)

Gestion de expedientes C Pendiente

Formacion del PAS PFPAS S 31-03-09 Version UEx

Formacién del PDI PFPDI S 31-03-09 Version UEX

Evaluacion del PDI PEPDI S Version UEXx

Evaluacion del PDl en la Ell Pendiente

* Los procesos marcados en un color tienen que particularizarse para la Ell. En azul estd la documentacidn que se envia a la JE del 23/10/09. El resto, junto con el Manual de Calidad, se aprobarén en préximas

reuniones de Junta de Escuela.




MAPA DE PROCESOS DE LA ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES DE LA UEX
(Estado de la documentacion a fecha 21 de Octubre de 2009)

Nombre Siglas Tipo Apr. JE Estado Descripcion

Gestioén de los recursos materiales y servicios PRMSC _Ell S En elaboracion
propios del centro

Garantia interna de calidad del servicio de PSP S Version UEXx
prevencién

Gestion de informacion y atencién administrativa PSIAA S 31-03-09 Version UEx
Gestion del servicio de actividad fisica 'y PSAFD S 31-03-09 Version UEx
deportiva

Gestidn de los servicios bibliotecarios PSB S Version UEXx
Gestion de quejas y sugerencias PQS S Version UEx

* Los procesos marcados en un color tienen que particularizarse para la Ell. En azul estd la documentacidn que se envia a la JE del 23/10/09. El resto, junto con el Manual de Calidad, se aprobarén en préximas
reuniones de Junta de Escuela.
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PROCESO PARA DEFINIR LA POLITICAY e
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA OBJETIVOS DE CALIDAD
, . [
1.- OBJETO

El objeto del presente proceso es establecer el modo en que la Escuela de Ingenierias Industriales elabora y
revisa su Politica y sus Objetivos de la Calidad.

2.- ALCANCE

Este proceso sera de aplicacion tanto para la definicion inicial de la Politica y los Objetivos de Calidad como para
sus revisiones periddicas que se efectuaran con caracter anual, tal y como se establece en el Manual de Calidad de la
Escuela de Ingenierias Industriales.

Se trata de un proceso interno pues en él no intervienen terceros ajenos a la Escuela de Ingenierias Industriales.

3.- NORMATIVA

La normativa a tener en cuenta en la elaboracion/revision de la Politica y los Objetivos de Calidad se centran en
tres ambitos: internacional, estatal y universitario.

3.1.- Internacional
o Criterios y directrices del Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES)

3.2.- Estatal

o Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun

o Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales

e Otras Leyes y Normativas de Ambito Universitario

3.3.- Universitario
o Estatutos de la Universidad de Extremadura
¢ Politica global de la Universidad
e Plan Estratégico de la Universidad
¢ Normativas y Reglamentos del Centro
e Plan Estratégico del Centro

4.- DEFINICIONES

Grupo de interés: toda aquella persona, grupo o institucién que se preocupa por el Centro, sus ensefianzas 0
los resultados obtenidos. Estos podrian incluir estudiantes, profesores, padres, administraciones publicas, empleadores
y sociedad en general.

Objetivo de Calidad: relacién de aspectos, propuestas, intenciones y resultados a lograr con el propdsito de
mejorar la institucidn, oferta formativa, unidad o servicios que se evaluan.

Politica de Calidad del Centro: conjunto de directrices que marcan las intenciones y orientacion del Centro con
respecto a la Calidad.
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA OBJETIVOS DE CALIDAD

, . [
EX EDICION: 1 CODIGO: PPOC_EII ESCUELA DE

INGENIERIAS
INDUSTRIALES

5.- DESCRIPCION / DESARROLLO DEL PROCESO

5.1.- Cuestiones preliminares

En este apartado se indican los grupos de interés implicados en el proceso asi como el desarrollo del mismo,
sefialando los pasos que se dan para la definicion de la Politica y los Objetivos de Calidad asi como sus revisiones
posteriores.

5.2.- Fuentes de informacion
e Ley de procedimiento administrativo
e Leyesy normativa de ambito universitario
o Politica global de la Universidad
e Plan estratégico de la Universidad
e Plan estratégico del Centro
o Criterios y directrices de calidad del EEES
o Normativa y Reglamento del Centro
e Resultados de cursos anteriores
e Satisfaccion, demanda y expectativas de los estudiantes, PDI, PAS y Sociedad

5.3.- Grupos de interés

Los grupos de interés relacionados con este proceso son:
o Estudiantes
e PDI
e PAS
e Equipo Directivo de la Escuela de Ingenierias Industriales
o Universidad de Extremadura
o Empleadores
e Sociedad

5.4.- Desarrollo

El Director de la Escuela, oida la Junta de Centro, nombra al Responsable del Sistema de Garantia de Calidad
del Centro (RSGC), tras lo cual se genera el documento de nombramiento (PPOC_D001). Ademas, propone a la Junta
de Escuela la composicion de la Comisién de Garantia de Calidad del Centro (CGCC). Esta Comision estara presidida
por el Director de la Escuela y estara formada por el RSGC y una representacion de los distintos estamentos del
Centro: PDI, PAS, Estudiantes y otros grupos de interés que crea oportuno el Director. La composicion de la CGCC
debe ser aprobada por la Junta de Centro, y se recoge en el acta de la reunion (PPOC_D002).

La CGCC analizara los elementos contemplados a nivel institucional como fuentes de informacién, que incluyen
los resultados obtenidos en cursos anteriores, y procederd a la definicion de la Politica y los Objetivos de Calidad del
Centro (POCC) (PPOC_D003 y PPOC_D004). Estos se someteran a discusién en Junta de Centro, que decidira si se
aprueban. La aprobacién se recoge en el acta de la reunién (PPOC_D005). Si se rechaza la propuesta, la CGCC
volverd a definir unos nuevos POCC considerando las sugerencias realizadas por la Junta de Centro.

Una vez definidos los POCC, la Direccién del Centro y la CGCC deciden los mecanismos y actividades para su
publicacion y difusion con el desarrollo de un Plan de Comunicacién (PPOC_D006). EI RSGC es el encargado de que
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se lleve a efecto a través del Proceso de Publicacion de Informacion (PPIT), que posibilita la divulgacion de los POCC a
todos los grupos de interés. El despliegue de los POCC se realizara a través del resto de procesos que integran el

Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC).

La CGCC, con una periodicidad anual o inferior en situaciones de cambio, revisara si los POCC siguen siendo
adecuados y vélidos, los resultados de la revision se recogeran en el acta de la reuniéon (PPOC_D007). Para ello la
CGCC utilizara los informes y memorias que se elaboran en el Proceso de Andlisis de resultados (PAR_D004). Si se
considera que los POCC vy el Plan de difusion necesitan modificaciones menores, la propia CGCC corregira los
aspectos que requieran mejoras. Si se considerara que los POCC necesitan mejoras sustanciales, la CGCC volvera a

elaborarlos y se volvera a someterlos a aprobacion de la Junta de Centro.

6.- UNIDADES IMPLICADAS

Las unidades u 6rganos que intervienen en este proceso se relacionan a continuacion:;

Unidad/Organo

Puesto/Responsable

Descripcion de tareas

Equipo directivo

Director

Nombrar al RSGC.
Proponer la composicion de la CGCC

Junta de Centro

Aprobar la composicién de la CGCC

Aprobar la Politica y Objetivos de Calidad del
Centro

Comision de Garantia de Calidad
del Centro (CGCC)

Responsable del
Sistema de Garantia
de Calidad del Centro
(RSGC)

Difundir la Politica y Objetivos de Calidad del
Centro

Modificar y mejorar la Politica y Objetivos de
Calidad del Centro

Definir la Politica y Objetivos de Calidad del Centro

Revisar la Politica y Objetivos de Calidad del
Centro

7.- DOCUMENTOS

Los documentos que se derivan de este proceso son los siguientes:

PPOC_D001. Acta/Documento de nombramiento del RSGC

PPOC_D002. Acta/Documento de nombramiento de los miembros de la CGCC
PPOC_D003. Politica de Calidad del Centro
PPOC_D004. Objetivos de Calidad del Centro

PPOC_D005. Acta de la reunion de Junta de Centro en la que se aprueban la Politica y Objetivos de

Calidad del Centro

PPOC _D006. Plan de Comunicacion

PPOC_D007. Acta de la reunion de la CGCC en la que se realiza la revision de la Politica y Objetivos

de Calidad del Centro

Pagina5de 9




UNIVERSIDAD

DE EXTREMADURA

OBJETIVOS DE CALIDAD

PROCESO PARA DEFINIR LA POLITICAY

EDICION: 1

CODIGO: PPOC _EIl

ESCUELA DE
INGENIERIAS
INDUSTRIALES

8.- DIAGRAMA

Marcos de referencia:

- Ley de procedimiento administrativo
- Leyes y normativas de ambito
universitario

- Politica Global de la Universidad

- Plan estratégico de la Universidad

- Criterios y directrices de Calidad del

EEES

- Estatutos de la Universidad

- Normativas y reglamentos del Centro
- Resultados de cursos anteriores

- Satisfaccién, demanda y expectativas
de los estudiantes, PDI, PAS y
Sociedad

».

INICIO

A

Definicién del 6rgano, unidades o personas
involucradas en el establecimiento de la Politica

Evidencia:
- Acta/Documento de
eleccion del Responsable

y los objetivos de Calidad
Direccion del Centro / Junta de Centro

A

Analisis de los elementos contemplados a nivel
institucional como entradas para la definicién de
la Politica de Calidad
CGCC

A
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Definicién de la Politica y Objetivos de Calidad

del Sistema de Garantia de
Calidad del Centro (RSGC)

\/\

Evidencia:
- Acta/Documento de
eleccién de miembros de la

A

Comisién de Garantia de
Calidad del Centro (CGCC)

\/\

Evidencia:

> - Politica de Calidad

CGCC

¢ Se aprueba?
Junta de Centro

SI
h 4

Definicién de las Actividades para difundir la
Politica y los Objetivos de Calidad

\ﬁ

Evidencia:

» - Objetivos de Calidad

» - Plan de comunicacion

\ﬁ

Evidencia:

- Acta de la reunion en la
que se produce la
aprobacion

w

Evidencia:

Direccion del Centro / CGCC

w
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Andlisis de
resultados

Difusion de la Politica de Calidad y de los
Objetivos al PDI, PAS, estudiantes y grupos de

interés (institucion, administraciones
educativas, empleadores, sociedad)
RSGC

A

Revision periddica de la Politica y Objetivos de

PROCESO DE PUBLICACION
DE INFORMACION SOBRE
TITULACIONES

Evidencia:
- Acta de la reunion.

Calidad y del Plan de Difusion
CGCC

¢Siguen siendo apropiados

para el Centro?

NO

¢Modificaciones Sustanciales?

NO

v
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Evidencia:
- Nuevas versiones de la Politica
y del documento que define los

Objetivos
CGCC

A

Publicacion de resultados
RSGC

A

Revision y mejora del Proceso
RSGC

FIN

» resultados

"] Objetivos

Evidencia:
- Memoria / Informe de

\/\

PROCESO DE PUBLICACION
DE INFORMACION SOBRE
TITULACIONES
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9.- SEGUIMIENTO Y EVALUACION

9.1.- Seguimiento del proceso

El seguimiento de este proceso permitird controlar que el proceso se ha llevado a cabo segun lo establecido en
este documento, y que se han generado las evidencias que asi lo atestiguan. EI RSGC realizara el seguimiento en el
mes de julio, utilizando el cuestionario de control correspondiente (PPOC_A.IV). Este documento permitira elaborar una
propuesta de mejora del proceso si se estima oportuno.

9.2.- Evaluacion del proceso

La evaluacién del proceso permite conocer los resultados del mismo. EI RSGC serd el encargado de realizar la
evaluacion del proceso, anualmente, en junio. Para ello se tendran en cuenta los siguientes indicadores:

o Numero de objetivos propuestos
o Numero de objetivos alcanzados

10.- ARCHIVO

En la siguiente tabla se recogen los archivos generados en el proceso, el responsable de su custodia y el tiempo
de conservacion.

Identificacion del registro Soporte de archivo Respons?ble BT ds
custodia conservacion

PPOC_:’_D001 Acta de Junta de Escuela con la IPapeI'yl/o Secretario Académico Indefinido

eleccion del RSGC. informatico

PPO(_:,_DOOZ Acta de Junta de Escuela con la IPapeI,yl/o Secretario Académico Indefinido

eleccién de la CGCC informatico

PPOC_D003 Politica de Calidad de la EI Papel ylo RSGC Hasta nueva
informatico propuesta

PPOC_D004 Obietivos de Calidad de la EIl Papel ylo RSGC Hasta nueva
informatico propuesta

PPOC_D006 Plan de comunicacion Papel ylo RSGC 6 afios / Hasta
informatico nueva propuesta

PPOC_D005 Acta Junta de Escuela en la que Papel y/o . - -

se aprueban la Politica y Objetivos de Calidad. informatico Secretario Academico Indefinido

PPOC_D007 Acta de la CGCC en la que se Papel y/o .

revisan la Politica y Objetivos de Calidad informatico RSGC 6 afios

11.- HISTORICO DE CAMBIOS

Tabla resumen en la que se describen tres columnas relativas a la edicion, la fecha de la modificacién y el motivo
resumido de cada una de ellas.
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UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA OBJET“IOS DE CALIDAD
. , [
EX EDICION: 1 CODIGO: PPOC_EII STV,
Edicion | Fecha Modificaciones realizadas
1.0 31-03-2009 | Versién inicial
11 Cambios menores (en la forma) del documento recogiendo las sugerencias de la revision
' de la Unidad Técnica de Evaluacion y Calidad (UTEC).
ANEXOS

Los anexos que se incluyen en el proceso son los detallados a continuacion:
PPOC_A.l. Modelo de Politica de Calidad del Centro

PPOC_A.Il. Modelo de Objetivos de Calidad del Centro
PPOC_A.lll. Modelo de Plan de comunicacion

PPOC_A.IV. Modelo de seguimiento y evaluacion del Proceso
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PROCESO DE GESTION DE LAS
PRACTICAS EXTERNAS EN LA ESCUELA
DE INGENIERIAS INDUSTRIALES

Elaborado por: Revisado por: Aprobado por:

M. Guadalupe Cabezas Martin Enrique Romero Cadaval Junta de Escuela
Responsable del Sistema de Subdirector de Empresas y

Garantia de Calidad Empleo

Fecha: 15 de mayo de 2009 Fecha: 18 de mayo de 2009 Fecha:

Firma Firma Firma
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PROCESO DE GESTION DE LAS PRACTICAS EXTERNAS b
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA EN LA ESCUELA DE INGENIERIAS INDUSTRIALES
, ) a
EX EDICION: 1.0 CODIGO: PPE_EIl Y
1.- OBJETO

El objeto del presente documento es establecer el modo en el que la Escuela de Ingenierias Industriales (Ell) de
la Universidad de Extremadura (UEx) gestiona y supervisa los Convenios de Cooperacion Educativa con las distintas
Empresas e Instituciones y las Practicas Externas de sus estudiantes en el marco de esos Convenios.

2.- ALCANCE

Este proceso se aplica a la gestion y supervision de las practicas formativas que los estudiantes realizan en las
Empresas e Instituciones externas a la UEx en el marco de los Convenios de Cooperacién Educativa firmados. Estas
practicas son un complemento de la formacién del estudiante. Dependiendo del plan de estudios y el curriculum del
estudiante, puede realizarse un reconocimiento de carga académica (créditos) por estas practicas.

3.- NORMATIVA

3.1.- Estatal

o Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

o Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales.

o Real Decreto 1497/1981, de 19 de junio, sobre Programas de Cooperacién Educativa. Normativa bésica
que regula el desarrollo de las practicas de los alumnos de la Universidad en empresas o instituciones.
Actualizado por el Real Decreto 1845/1994, de 9 de septiembre.

3.2.- Universidad de Extremadura
o Estatutos de la Universidad de Extremadura.
e Protocolo de préacticas de estudiantes de la UEX en Empresas e Instituciones.

¢ Normativa sobre la Oferta de Curso Académico (Articulo 3.3).

3.3.- Escuela de Ingenierias Industriales
o Planes de estudio de las titulaciones impartidas en la Ell.
e Normativa de practicas de empresas de la Ell.

o Normativa de proyectos fin de carrera de la Ell.

4.- DEFINICIONES

Practica de empresa: Actividad formativa que realiza el estudiante en una empresa o institucion, en la que se
integra como si fuera un empleado més, siguiendo un plan de formacion establecido de antemano de comun acuerdo
entre la empresa (representada por el tutor de la empresa) y el Centro (representado por el tutor de la Ell) con el
conocimiento y autorizacion de la direccién del centro.

Tutor de la empresa: Empleado designado por la empresa responsable directo del aprendizaje del alumno y
que representa a esta en su relacién con el Centro para la practica concreta.
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Tutor de la Escuela: Profesor con docencia en la Ell (o con capacidad reconocida para actuar como tal por
parte de la direccion del Centro) encargado de velar por el buen funcionamiento de las practica, determinando los
contenidos y dedicacion del alumno. Es responsable del control y supervision de la practica de empresa concreta y de
su calidad en sus tres aspectos principales: adecuacion del trabajo asignado al alumno con la titulacién que cursa el
alumno de forma que complemente su formacion, integracion del alumno en la empresa y proyeccion profesional del
alumno de forma que se encuentre en condiciones de ser incorporado al mercado de trabajo en cuanto termine sus
practicas.

Memoria de practicas: Documento elaborado por el estudiante bajo la supervisidn de los dos tutores, en el que
se explican las actividades desarrolladas por el estudiantes durante las practicas en la empresa. Este documento sera
necesario para la evaluacion de la actividad desarrollada por el estudiante y posterior emisidén del certificado de
aprovechamiento de la actividad.

Informe de evaluacion: Formulario a rellenar por los tutores en el que se valora la actividad desarrollada por el
estudiante durante las practicas en la empresa (el desempefio del alumno y la contribucion de esta actividad a su
formacion).

Encuesta de satisfaccion: Formulario a rellenar por los implicados en la actividad (alumno y tutores) en el que
indican su satisfaccion con la gestion del proceso.

5.- DESCRIPCION / DESARROLLO DEL PROCESO

5.1.- Cuestiones preliminares

El proceso de gestion de practicas de empresa se desarrolla en dos sub-procesos. El primero es el proceso de
gestion general de las practicas externas, que se repite anualmente, y en el que se define como se establecen los
objetivos de la actividad y como se revisa el desarrollo de la misma. El segundo es el proceso de desarrollo de las
practicas en el que se establece como desarrolla un estudiante concreto sus practicas externas. Este proceso se
produce durante el curso académico. No tiene establecido un instante concreto de inicio, sino que se inicia en la fecha
que convenga al alumno ofy a la empresa.

5.2.- Gestion general de las practicas externas

La Junta de Escuela es el drgano responsable de definir los objetivos, contenidos y requisitos de las practicas
externas de los estudiantes de la Escuela de Ingenierias Industriales. Delega esta funcion en una comision permanente,
presidida por el subdirector responsable de las practicas externas. La eleccion de esta comisién se realizara cuando se
produzca la renovacion de la Junta de Escuela, cada cuatro afios, o0 antes si la Junta de Escuela lo considerara
oportuno. La direccién de la Ell propondra la composicidn de esta comision, que debera ser aprobada por la Junta de
Escuela (PPE_EII_D001).

La comision elaborara o revisara la Normativa de Practicas de Empresa de la Ell. La revisién de la normativa, se
realizara cuando se produzca la renovacion de la comision, lo que sucede normalmente cada cuatro afios, o antes si el
subdirector, la comisién o la Junta de Escuela lo consideraran oportuno. En la normativa se establecen los objetivos y
contenidos de las préacticas, los requisitos que deben cumplir los estudiantes para realizarlas y la posibilidad de
reconocimiento de créditos, considerando el plan de estudios y el perfil del estudiante, el entorno profesional y el marco
general establecido por la Oficina de Empresas y Empleo de la UEx (PPE_EII_A001). El documento elaborado debera
ser aprobado por la Junta de Escuela. Si la Junta de Escuela no la considerase adecuada, la comision realizara en el
documento las modificaciones oportunas.

La comision definird anualmente los objetivos del proceso de gestion de practicas considerando la Normativa de
practicas externas de la Ell (PPE_EII_D002) y el resultado del Proceso de Analisis de Resultados (PAR), y elaborara el
plan de seguimiento y evaluacion de la gestion de las practicas de empresa.
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Para disponer de una oferta de practicas de empresa adecuada, el subdirector responsable y los coordinadores
de titulaciones realizaran contactos con Empresas e Instituciones del sector.

Cuando una Empresa o Institucién desee colaborar con la Ell recibiendo estudiantes en préacticas, enviara al
subdirector responsable la ficha de empresa (PPE_EII_D003) y otra documentacion necesaria que se indica en la Guia
de Practicas de Empresa (PPE_EII_A002). EI subdirector enviara la propuesta de convenio al Vicerrectorado de
Coordinacion y Relaciones Institucionales para su informe juridico y posterior aprobacién por parte del Consejo de
Gobierno. Una vez aprobado el Convenio (PPE_EII_D004), la empresa se incorporara como empresa cooperadora en
el Sistema de Gestion de Practicas (SGP) de la Ell. EI mantenimiento del SGP es responsabilidad del subdirector
responsable de las practicas.

El desarrollo de las practicas por parte del alumno se realizara conforme al subproceso de desarrollo de
practicas que se describe en la siguiente seccion (7.2.-).

En el mes de diciembre, la comisidn responsable elaborara el informe sobre la gestion y el desarrollo de las
practicas (PPE_EII_D005) desarrolladas durante el curso académico anterior, utilizando la informacion disponible en el
Sistema de Gestién de Practicas de la Ell y la recogida en el proceso de desarrollo de las practicas (encuestas,
memorias e informes de las practicas). Estos informes de tendrén en cuenta para Proceso de Andlisis de Resultados
(PAR) y se enviaran al a Oficina de Empresas y Empleo de la UEx. La informacion sobre las practicas externas se
publicara segun el Proceso de Publicacion de la Informacién sobre Titulaciones (PPIT).

El andlisis y mejora del proceso sera responsabilidad de la Junta de Escuela, que podra delegar esta funcion en
la comision permanente correspondiente. Las modificaciones y mejoras al proceso sugeridas por la Comision deberan
ser aprobadas por la Junta de Escuela. La Oficina de Empresas y Empleo de la UEx también podra proponer
modificaciones en aquellos aspectos que se estimen mejorables

5.3.- Desarrollo de las practicas externas

El Proceso de desarrollo de las practicas esta controlado mediante el Sistema de Gestién de Practicas al que
puede accederse desde la Pagina Web de la Ell (http:/eii.unex.es/). Este proceso tiene una duracion inferior a un curso
académico y no tiene un momento de inicio fijo. El proceso se inicia cuando se pone en contacto a la empresa con el
alumno. El alumno puede elegir una oferta de practica de empresa ya publicada (por la empresa) o puede contactar con
la empresa para solicitar la realizacién de una practica. El subdirector responsable de las practicas externas y los
coordinadores de titulacién seran responsables de que la oferta de practicas sea adecuada y suficiente.

El alumno elaborara, en colaboracion con el Tutor de la Empresa (designado por ésta) y el Tutor del Centro
(profesor de la Ell propuesto por el alumno), una propuesta de programa formativo de las practicas (PPE_EII_D006), en
la que se indicaran los objetivos de las practicas y las condiciones concretas en que se desarrollaran.

El Subdirector responsable de las practicas comprobard que la propuesta presentada cumple los requisitos
recogidos en la normativa y si es asi, emitira la autorizacion del Centro (PPE_EI_D007). El alumno debera presentar
esta autorizacion a la empresa como garantia de que se encuentra en condiciones de realizar dichas practicas al
amparo legal de los seguros correspondientes. Si la propuesta no fuera adecuada, el alumno y los tutores deberian
realizar las modificaciones que se les indiquen.

El alumno realiza las practicas en la empresa, bajo el seguimiento del tutor de la empresa y del Centro. Los
tutores seran responsables de resolver cualquier incidencia que se produzca durante el transcurso de las practicas. Al
acabar las practicas, el alumno elaborard una memoria de practicas (PPE_EI_D008) en la que explique la labor
realizada durante el periodo de practicas.

Los tutores emitiran un informe de evaluaciéon (PPE_EII_D009 y PPE_EII_D010) sobre la actividad desarrollada
por el estudiante durante las practicas en la empresa, valorando el desempefio del estudiante y la contribucién de esta
actividad para su formacion. Ademas, se medira la satisfaccion de los implicados (alumno y tutores) con la gestion y
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El subdirector responsable de las practicas, comprobaré con la informacién recogida (memoria de préacticas e
informes de tutores), que la actividad desarrollada cumple con la Normativa de practicas de la Ell, y si es asi, emitira un
certificado de aprovechamiento (PPE_EII_D013) para el estudiante

El estudiante, si el plan de estudios se lo permite, y si cumple los requisitos establecidos, podra utilizar la
actividad desarrollada para desarrollar el Trabajo Fin de Titulacién (proyecto fin de carrera, proyecto fin de grado o
trabajo fin de méster) o solicitar el reconocimiento de créditos, de la forma indicada en los procesos correspondientes.

6.- UNIDADES IMPLICADAS

desarrollo de la practica mediante una encuesta de satisfaccion (PPE_EINI_D011 y PPE_EIl_D012). La informacion
recogida en los informes y encuestas se utilizara para la evaluacion del proceso.

Las unidades u 6rganos que intervienen en este proceso se relacionan a continuacion:

Unidad/Organo

Puesto/Responsable

Descripcion de tareas

Oficina de Relaciones con
Empresas y Empleo de la
Universidad de Extremadura

Coordinacion, apoyo subsidiario a los centros,
busqueda y prospeccion de practicas.

Direccion de la Escuela de
Ingenierias Industriales

Subdirector de Empresas
y Empleo

Supervision del sistema de Gestion de las
practicas en el Centro.

Desarrollo y revision de la Normativa especifica.
Seguimiento y elaboracion de memorias.

Coordinadores de
titulaciones

Establecer convenios para garantizar suficientes
practicas.

Consejo Superior de
Practicas

Presidido por el
Vicerrector del Area
correspondiente e
integrado por los
responsables de préacticas
de cada centro de la UEX.

Coordinacion general, aprobacion de documentos
generales.

7.- DOCUMENTOS

7.1.- Gestion general de las practicas externas

e PPE_EII_D001. Acta de la reunién de Junta de Escuela en la que se aprueba la composicion de la

comision responsable del seguimiento de las practicas de empresa.

o PPE_EII_D002. Normativa de practicas en empresa de la Escuela de Ingenierias Industriales.

e PPE_EII_D003. Ficha de Empresa para solicitar firma de convenio.

e PPE_EII_D004. Convenio de Cooperacion Educativa firmado por la UEx y la empresa o institucion.

e PPE_EII_D005. Informe sobre la gestién y el desarrollo de las practicas.

7.2.- Desarrollo de las practicas externas
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8.- DIAGRAMA
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PPE_EII_DO006. Ficha de practicas / solicitud de autorizacion.
PPE_EIl_D007. Autorizacion de centro.

PPE_EII_D008. Memoria de las practicas realizadas.

PPE_EII_D009. Informe de evaluacion de las practicas emitido por el Tutor en la Ell.

PPE_EII_D010. Informe de evaluacion de las practicas emitido por el Tutor en la Empresa.

PPE_EII_D011. Encuesta de satisfaccion con la gestion y desarrollo de las practicas (alumnos).

PPE_EII_D012. Encuesta de satisfaccion con la gestion y desarrollo de las practicas (tutores).

PPE_EII_D013. Certificado de aprovechamiento de la actividad practica.
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8.1.- Gestion general de las practicas externas
INICIO
Eleccion del 6rgano responsable de las Evidencias:
practicas de empresa en el Centro »{ - Acta de la reunion.
Junta de Escuela @
Marcos de referencia:
- Plan de estudios. A Evidencias:
- Perfil del egresado. S . . :
S prgfesional Definicion de los contenidos y requisitos - Normativa de practicas de
P o de practicas de | generales de las practicas de empresa » empresa de la Ell.
-UErXOtOCOO & practicas de la Comisién permanente responsable

- Convenio de cooperacion
educativa.

Normativa de
Précticas del
Centro

¢ Se aprueban?
Junta de Escuela

S
v

PROCESO DE ANALISIS
DE RESULTADOS

Definicion de los objetivos del proceso
Comisién permanente responsable

\/\

Evidencias:
- Plan de seguimiento y

4

A

Normativa de
Practicas de la
UEx y del
Centro

Encuestas e
informes de
seguimiento de
préacticas
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Busqueda de Empresas e Instituciones
Subdirector responsable / Coordinadores de
Titulacién

A

Gestion del convenio de préacticas
Empresa/ Subdirector responsable / Oficina de
Empresas y Empleo

evaluacion de la gestion de
practicas de empresa.

Evidencia:

- Convenio de Cooperacion
Educativa firmado

»| - Registro de la empresa en el

A

PROCESO DE DESARROLLO DE LAS
PRACTICAS EXTERNAS

A

Sistema de Gestion de Practicas
del Centro

PROCESO DE ANALISIS DE

Elaboracion de informe de evaluacion de la
actividad
Comisién permanente responsable

RESULTADOS

PROCESO PUBLICACION

A

DE LA INFORMACION

Evidencia:
- Informe sobre la gestién y el

» desarrollo de practicas externas

Revision y mejora del proceso
Junta de Escuela/ Oficina de Empresas y
Empleo

FIN

\/\
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8.2.- Desarrollo de las practicas externas

INICIO

Contacto alumno - empresa
Alumno / Empresa/ Subdirector responsable

4

ormativa de
Practicas de la
UEx y del
Centro

Propuesta del programa formativo
" Alumno / Tutor de empresa/ Tutor del Centro

Evidencia:

4

Autorizacion del Centro
Subdirector responsable

A

- Ficha de préacticas

¥/\

Evidencia:
- Registro en programa de

¢ Se autoriza?

Si
\ 4

Realizacién y seguimiento de la practica
Alumno / Tutor de empresa/ Tutor del Centro

p| gestion. http://eii.unex.es
- Autorizacion del Centro.

\/\

Evidencia:
» - Memoria de practicas.

4

Evaluacién de la practica
Alumno / Tutor de empresa/ Tutor del Centro

w

Evidencia:
- Informe de los tutores

4

Emision del certificado de aprovechamiento
de las précticas
Subdirector responsable

- Encuestas de los implicados

\/\

Evidencia:
- Certificado de aprovechamiento

FIN
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9.- SEGUIMIENTO Y EVALUACION

9.1.- Seguimiento del proceso

El seguimiento de este proceso permite controla que se lleva a cabo de la forma establecida en este documento
y que se generan las evidencias que asi lo demuestran. EIl RSGC realizara, anualmente en enero, el seguimiento del
desarrollo de este proceso en la Ell, utilizando el cuestionario de control correspondiente (PPE_EII_A007). Este
documento permite elaborar una propuesta de mejora, en el caso de que fuera necesario.

9.2.- Evaluacion del proceso

El Subdirector responsable de las practicas externas de estudiantes, seré el encargado de evaluar, junto con la
comision correspondiente, los resultados obtenidos en el proceso. Para ello utilizara los indicadores que se relacionan a
continuacion, que se obtienen de la informacién proporcionada por el Sistema de Gestién de Practicas de la Ell, y la
contenida en los informes y encuestas que se recogen durante el desarrollo de las practicas.

Participacion de empresas: Nimero y Ratio (participantes/total de empresas cooperadoras)

Participacion de alumnos: Numero y Ratios (participantes / alumnos de Ultimo curso y participantes /
alumnos egresados)

Participacion de profesores: Ratio (participantes / total de profesores del centro y participantes / total de
profesores de especialidad).

Satisfaccion de estudiantes (resultado de las encuestas y, si las hubiera, quejas e incidencias).

Satisfaccién de tutores de empresa (resultado de las encuestas, informes sobre las practicas vy, si las
hubiera, quejas e incidencias).

Satisfaccién de tutores de Centro (resultado de las encuestas, informes sobre las practicas vy, si las
hubiera, quejas e incidencias).

Estos ratios indicadores se calcularan de forma global y por cada titulacion de las impartidas en el Centro.

Participacion de empresas: Numero y Ratio (participantes/total de empresas cooperadoras)

Participacion de alumnos: Nimero y Ratios (participantes / alumnos de Ultimo curso y participantes /
alumnos egresados)

Participacion de profesores: Ratio (participantes / total de profesores del centro y participantes / total de
profesores de especialidad).

Satisfaccién de estudiantes (resultado de las encuestas y, si las hubiera, quejas e incidencias).

Satisfaccién de tutores de empresa (resultado de las encuestas, informes sobre las practicas vy, si las
hubiera, quejas e incidencias).

Satisfaccion de tutores de Centro (resultado de las encuestas, informes sobre las practicas y, si las
hubiera, quejas e incidencias).

Estos ratios indicadores se calcularan de forma global y por cada titulacion de las impartidas en el Centro.

10.- ARCHIVO

Los archivos generados en el proceso son los que se detallan a continuacion, indicando el formato en que se
recogen, el responsable de su custodia y el tiempo de conservacién.
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Identificacion del registro Sopor?e el Responsable custodia e d.?
archivo conservacion
PPE_EII_D001 Acta de la reunion de Junta de Papel v/o
Escuela en la que se elige la comision rapely Secretario Académico Indefinido
informatico
responsable
PPE_EII_D002 Normativa de préacticas de Papel y/o Subdirector responsable Hasta'un ano
. O . después de su
externas de la Ell informatico de las préacticas iy
anulacion
PPE_EIl_D003 Ficha de Empresa Papel Subdirector rgsponsable .5 afos desde Ia'
de las practicas firma del Convenio
PPE_EII_D004 Convenio de Cooperacién Oficina de Empresas y -
= Papel Indefinido
Educativa firmado Empleo
Registro de la Empresa en el Sistema de - Subdirector responsable -
P L Informatico .. Indefinido
Gestion de Practicas de las practicas
PPE_EII_D005 Informe sobre la gestién y Papel y/o Subdirector responsable 4 a7
- : o R afios
desarrollo de las practicas informatico de las practicas
Base de datos de alumnos del Centro Informatico Secretaria del Centro Indefinido
Subdirector responsable b afios desde [a
PPE_EII_D006 Ficha de Practicas de Empresa Papel e b autorizacion de las
de las practicas L
practicas
Registro de la Practica en el Sistema de - Subdirector responsable -
P - Informatico e b Indefinido
Gestion de Practicas de las préacticas
Subdirector responsable 5 afios desde |a
PPE_EIl_D008 Memoria de las Practicas Informatico . finalizacion de las
de las practicas y
practicas
PPE_EII_D009 y PPE_EII_D010 Informe de los . Subdirector responsable -
e Informatico e b Indefinido
tutores sobre las Practicas de las préacticas
PPE_EII_D011 y PPE_EII_D012 Encuestas de . Subdirector responsable -
. F, . Informatico e Indefinido
satisfaccion de los involucrados de las préacticas
Base de Datos de CV de alumnos y egresados - Direccion de relaciones -
Informatico Indefinido
de la UEX con empresas y empleo
Base de datos de alumnos, empresas y plazas Informatico Subdireccién de Indefinido

involucradas en el sistema de préacticas

empresas y empleo

11.- HISTORICO DE CAMBIOS

Tabla resumen en la que se describen tres columnas relativas a la edicion, la fecha de la modificacién y el motivo

resumido de cada una de ellas.
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V1.0 Version inicial
12.- ANEXOS

e PPE_EIl_A001. Protocolo de Practicas de la Universidad de Extremadura
e PPE_EII_A002. Guia de Practicas de empresa

e PPE_EII_A003. Modelo de Convenio de Cooperacién Educativa

e PPE_EII_A004. Modelo de Ficha de Empresa para solicitar convenio.

e PPE_EII_A005. Modelo de ficha de practicas / solicitud de autorizacion.

e PPE_EII_A006. Modelo de autorizacion de centro.

Anexos 2-6 publicados en la seccion de Practicas de Empresa de la pagina Web de la Ell
(http://eii.unex.es).

e PPE_EII_A007. Cuestionario para el seguimiento del proceso
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PROCESO DE GESTION DE LOS PROYECTOS -
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA FIN DE CARRERA
. , [
EX EDICION: 1.0 CODIGO: PPFC_EIl SHTIVET
1.- OBJETO

El objeto del presente documento es establecer el modo en el que la Escuela de Ingenierias Industriales (Ell) de
la Universidad de Extremadura (UEXx) gestiona y supervisa la realizacion de los Proyectos Fin de Carrera de las distintas
titulaciones que se imparten en el Centro.

2.- ALCANCE

Este proceso se aplica a la gestidon y supervisién de las siguientes asignaturas de las titulaciones que se
imparten en la Escuela de Ingenierias Industriales:

e Proyecto Fin de Carrera de las titulaciones LRU (de primer ciclo, segundo ciclo o ciclo largo),
¢ Trabajo Fin de Grado o Proyecto Fin de Grado de las titulaciones de Grado
o vy Trabajo Fin de Master o Proyecto Fin de Master de las titulaciones de Master.

3.- NORMATIVA

3.1.- Universitaria
e Reglamento de la Junta de la Escuela de Ingenierias Industriales
o Normativa de Proyectos Fin de Titulacién de la Escuela de Ingenierias Industriales
e Planes de Estudio
e Normativa de Exdmenes de la Universidad de Extremadura

4.- DEFINICIONES

Proyecto fin de Titulacién o Proyecto Fin de Carrera (PFC): trabajo realizado por un alumno, bajo la direccién
de un profesor, como ejercicio integrador o de sintesis y que tiene como objetivo la aplicacidn de los conocimientos y de
las habilidades adquiridas, para dar solucién a un trabajo técnico de tipo igual o similar a los que pueda desarrollar en el
ejercicio de su profesion como Ingeniero.

Sistema de Gestion de Proyectos Fin de Carrera (SGPFC): aplicacion informatica desarrollada por la Escuela
de Ingenierias Industriales para la gestiéon y control de los tramites administrativos asociados a la realizacion de los
Proyectos Fin de Carrera.

5.- DESCRIPCION / DESARROLLO DEL PROCESO

La Junta de Escuela es el drgano responsable de definir los objetivos, contenidos y requisitos de los PFC, en
consonancia con lo indicado en los Planes de Estudio Correspondientes. Para realizar esta labor delega, segun recoge
el Reglamento de la Junta de la Escuela de Ingenierias Industriales (PPFC_EI_A001), en una comision permanente: la
Comisién de Proyectos o Trabajos Fin de Carrera (CPFC). El nombramiento de esta comision se realiza, como se indica
en el citado Reglamento, cuando se renueva la composicién de la Junta de Escuela (aproximadamente cada cuatro
afios), y debe ser aprobado por este érgano (PPFC_EII_D001).

La CPFC definira los contenidos y requisitos generales que deben cumplir los PFC, y los recogera en la
Normativa de Proyectos Fin de Carrera (PPFC_EII_D002). Este documento se sometera a la consideracion de la Junta
de Escuela, que sera responsable de aprobarlo (PPFC_EII_D003). Si la Junta de Escuela no lo considera adecuado, la
CPFC debera realizar las modificaciones oportunas para lograr su aprobacién. La CPFC debera revisar esta Normativa
cada cuatro afos, 0 antes si la Junta de Escuela, la propia comision o el Subdirector responsable lo consideraran
necesario (PPFC_EII_D004). Las modificaciones importantes a la Normativa deberan aprobarse en Junta de Escuela.
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Anualmente, el Subdirector responsable de los PFC, solicitara a la Secretaria del Centro el nimero de alumnos
matriculados en la asignatura al acabar el periodo de matricula (de Septiembre) y repartira el nimero de proyectos
entre las areas con docencia en el Centro segun los criterios aprobados por la CPFC. Posteriormente, informara a los
Departamentos del namero de PFC que les corresponden, solicitando el envio de la Oferta de PFC, en un plazo de 30
dias, y en el formato correspondiente (PPFC_EII_A002), en el que se indica qué profesor actuara como director de
cada proyecto. La Oferta de Proyectos del Centro (PPFC_EII_D005), que recoge la oferta enviada por los
Departamentos, sera publicada por la Secretaria del Centro y en el SGPFC. Después del plazo de ampliacion de
matricula (de Febrero), el Subdirector responsable de los Proyectos Fin de Titulacion revisaré que la Oferta disponible
es suficiente para los alumnos matriculados, y en caso contrario, solicitara una ampliacién de la Oferta a los
Departamentos.

Los alumnos matriculados en la asignatura podran elegir un PFC de la Oferta Oficial, y ponerse en contacto con
el director de ese proyecto, o plantear un tema de proyecto diferente de los recogidos en la oferta oficial a un profesor
con docencia en la Escuela. Cuando el director y el alumno decidan, de mutuo acuerdo, llevar a cabo el proyecto, el
director completara el impreso de asignacion de proyecto y propuesta de tribunal (PPFC_EII_A003), y el alumno lo
entregara en la Secretaria de la Escuela en el plazo correspondiente segun la convocatoria (Diciembre, Febrero, Junio
o0 Septiembre) publicados en la Web.

La CPFC revisara las asignaciones de proyecto entregadas y controlara el nivel y la calidad de las mismas,
velando porque haya homogeneidad en el grado de dificultad y en el tiempo invertido, entre los distintos departamentos
o0 entre las distintas modalidades de PFC (PPFC_EIl_D007). Se reunira tres veces cada curso para aprobar las
asignaciones de proyecto y propuesta de tribunal que sean adecuadas, y desestimar aquellas que considere
inadecuadas. Los documentos correspondientes a las propuestas aceptadas se remitiran a la Secretaria del Centro
(PPFC_EII_DO006) y se registraran en el SGPFC.

El alumno desarrollara el PFC bajo la supervisién del director, que debera velar por el adecuado nivel académico
del trabajo, tanto si se realiza en la Escuela como si se realiza en una Empresa. Los documentos que constituyen el
PFC se realizaran siguiendo las instrucciones de redaccién y presentacion publicadas (PPFC_EII_A004). Cuando el
director de Proyecto estime conveniente, y siempre en los plazos publicados en la pagina Web para cada convocatoria,
el alumno presentara un borrador de su documento de proyecto a los miembros del tribunal asignado para evaluarlo.
Los miembros del tribunal dispondrén de 15 dias para realizar las sugerencias de modificacién que estimen oportunas.
Cuando el trabajo esté en condiciones de ser defendido, los miembros del tribunal lo haran constar mediante el
documento de aceptacion de la defensa (PPFC_EI_D008) que se rellenara en el formato correspondiente
(PPFC_EII_A005).

Una vez obtenida la aceptacion de la defensa, el alumno presentara en la Secretaria de la Escuela en el plazo
correspondiente los siguientes documentos:
e El documento de aceptacion de defensa firmado por los miembros del tribunal.

e Un CD conteniendo el proyecto definitvo (PPFC_EI_D009), con la caratula correspondiente
(PPFC_EII_A006).

e Elresumen del proyecto (PPFC_EII_D010) en el formato correspondiente (PPFC_EII_A007).

El presidente del tribunal convocard el examen, dentro del periodo oficial de examenes de la convocatoria
correspondiente o en los siete dias lectivos siguientes a la finalizacion del citado periodo. El examen se realizara
siguiendo las indicaciones recogidas en la Normativa. El tribunal debera aceptar, otorgando una calificacion, o rechazar
el proyecto, y rellenar el Acta de Calificacion (PPFC_EII_D011). El documento del proyecto y el documento de resumen
quedaran archivados en la Biblioteca de la Escuela durante el plazo establecido en la Normativa.

Anualmente, el Subdirector responsable de los PFC enviara a las Comisiones de Calidad de las Titulaciones y a
la Comisién de Garantia de Calidad del Centro los informes sobre la realizacion de PFC (PPFC_EII_D012). Estos
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informes se tendran en cuenta en el Proceso de Andlisis de Resultados (Ell_PAR) y en el Proceso de Publicacion de la
Informacién (EIl_PPI).

El Responsable del Sistema de Garantia de Calidad del Centro, con el apoyo del Subdirector responsable de los
PFC, realizara el seguimiento del proceso, y propondran las mejoras que estimen oportunas.

6.- UNIDADES IMPLICADAS

Las unidades u 6rganos que intervienen en este proceso se relacionan a continuacion:

Unidad/Organo Puesto/Responsable Descripcion de tareas

Elegir la composicion de la Comision Permanente de
Junta de Escuela Proyectos Fin de Carrera.

Aprobar la Normativa de PFC.

Desarrollar la Normativa de PFC

Aprobar las asignaciones de PFC y la propuesta de
tribunal.

Comisién de Proyectos

Fin de Carrera Control de la Oferta de PFC y solicitud de ampliacién a

Subdirector responsable | 108 Departamentos, si procede.
de los PFC Revision del Sistema de Gestion de PFC.

Emision de los informes de desarrollo de la actividad.

Comisién de Garantia de | Responsable del Sistema

Calidad del Centro de Garantia de Calidad Realizar el seguimiento y la revision del PFC.

Publicar la Oferta de Proyectos Fin de Carrera.

Secretaria de Centro Gestion de los tramites administrativos del Proyecto
Fin de Carrera.

Departamentos Director Entregar la Oferta de Proyectos Fin de Carrera.

7.- DOCUMENTOS
Los documentos que se derivan de este proceso son los siguientes:
PPFC_EII_D001. Acta de la reunién de Junta de Escuela en la que se aprueba la composicion de la CPFC.
PPFC_EII_D002. Normativa de Proyectos Fin de Carrera de la Escuela de Ingenierias Industriales.

PPFC_EII_D003. Acta de la reunién de Junta de Escuela en la que se aprueba la Normativa de Proyectos Fin
de Carrera del Centro.

PPFC_EII_D004. Acta de la reunién de la CPFC en la que se revisa la Normativa de Proyectos Fin de
Titulacion del Centro.

PPFC_EII_D005. Oferta Anual del Centro de Proyectos Fin de Carrera.
PPFC_EII_D006. Documento de Asignacién de Proyecto Fin de Carrera y del Tribunal.
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PPFC_EII_D007. Acta de la reunion de la CPFC en la que se revisan y aceptan las propuestas de asignacion
de PFC y tribunal.

PPFC_EII_D008. Documento de Aceptacion de la Defensa del Proyecto Fin de Carrera.
PPFC_EII_D009. CD con el documento del Proyecto Fin de Carrera.

PPFC_EII_D010. Resumen del Proyecto Fin de Carrera.

PPFC_EII_D011. Acta de evaluacion del Proyecto Fin de Carrera.

PPFC_EII_D012. Informe anual sobre la realizacion de los Proyectos Fin de Carrera.

8.- DIAGRAMA
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PROCESO DE GESTION DE TRABAJOS O PROYECTOS FIN DE TITULACION

Marcos de referencia:
- Plan de estudios
- Reglamento de la Junta de

Escuela

- Normativas previas

- Objetivos de Calidad del
Centro
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Desarrollo del Proyecto y elaboracion del
W borrador del documento de Proyecto
Alumno / Profesor
A
Entrega del borrador al tribunal

Alumno

A
Revision del borrador
Tribunal
¢ Se acepta?
N Tribunal
ql Evidencia:
v - CD con el documento del
Proyecto

Entrega del documento definitivo
Alumno / Secretaria

- Documento de aceptacion

A

Defensa del Proyecto
Alumno / Tribunal

¢Supera la asignatura?
Tribunal

Sl
v

Archivo del proyecto
Biblioteca

de defensa.
- Documento resumen del

Evidencia:
- Acta de evaluacion.
- Registro en el SGPFC

v

PROCESO DE ANALISIS DE
RESULTADOS

Evaluacién del Desarrollo de la Actividad
Subdirector

PROCESO PUBLICACION
DE LA INFORMACION

Revision y mejora del proceso
Subdirector / Responsable del Sistema de
Garantia de Calidad del Centro

Evidencia:
- Informe de desarrollo de la

Péagina 8 de 11

FIN

» actividad.

\/\




UNIVERSIDAD

PROCESO DE GESTION DE LOS PROYECTOS -

DE EXTREMADURA FIN DE CARRERA

. . [
EX EDICION: 1.0 CODIGO: PPFC_EII ESCUELA DE

INGENIERIAS
INDUSTRIALES

9.- SEGUIMIENTO Y EVALUACION

El Responsable del Sistema de Garantia de Calidad del Centro es responsable de controlar que el proceso se
lleva a cabo segun lo establecido en este documento, y que se han generado las evidencias que asi lo atestiguan. Para
el seguimiento de este proceso se utilizara el cuestionario correspondiente (PPFC_EII_A008). Este documento permitira
elaborar una propuesta de mejora del proceso si se estima oportuna.

El Subdirector responsable de los Proyectos Fin de Carrera seréd el encargado de realizar la evaluacién del
proceso, que permitira recoger los resultados del mismo. Los informes de evaluacién se emitiran anualmente teniendo
en cuenta los siguientes indicadores, que obtendra del programa de gestion de proyectos de la Escuela de Ingenierias

Industriales.

10.- ARCHIVO

Participacion de profesores como directores de proyecto (por Centro y por Departamento):
o NUmero de profesores.

o Ratio de participacion de profesores (nimero de profesores que intervienen / nimero total de
profesores con docencia)

o Numero medio de proyectos dirigido por profesor que interviene.
Participacion de alumnos (por Centro y por Titulacion)
o Numero de alumnos que realizan el Proyecto Fin de Titulacion.

o Ratio de participacion de alumnos (nimero de alumnos que realizan el Proyecto / numero
alumnos matriculados en ultimo curso).

Adecuacion de la oferta

o Numero de proyectos ofertados / Numero de proyectos realizados

o Numero de proyecto tomados de la oferta / NUmero de proyectos realizados
Numero de proyectos realizados en cada tipo de proyecto recogido en la normativa.

Calificacién media obtenida.

Los archivos generados en el proceso son los que se detallan a continuacién, indicando el formato en que se
recogen, el responsable de su custodia y el tiempo de conservacién.

Identificacion del registro Soporte de archivo Responsable custodia Tiempo de conservacion
PPFC_EIl_D001 Acta de la reunion de

Junta de Escuela en la que se nombra | Papel e Informatico Secretario Académico Indefinido

la CPFC.

PPFC_EIl_D002 Normativa de PFC Papel o Informético

Subdirector responsable Durante el tiempo que
de los PFC esté vigente

Acta de la reunién de Junta de Escuela

en la que se aprueba la Normativa de Papel e Informatico Secretario Académico Indefinido

PFC (PPFC_EII_D003).
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Identificacion del registro

Soporte de archivo

Responsable custodia

Tiempo de conservacion

Acta de la reunion de la CPFC enla

Subdirector responsable

que se revisa la Normativa de PFC Papel o Informatico de los PFC 4 afios
(PPFC_EII_D004)
Oferta de PFC (PPFC_EIl_D005) Informatico | >ubdirector responsable Indefinido

de los PFC
Impreso de asignacién de PFC y de Papel Secretaria 2 afos tras la realizacion
tribunal (PPFC_EII_D006) P de la defensa del PFC
Reglstro de asignacion de PFC y de Informatico Subdirector responsable Indefinido
tribunal de los PFC
Acta de la reunion de la CPFC en la Subdirector responsable
que se aprueba la asignacién de PFC Papel / Informatico de los PIEC 4 afios
y tribunal (PPFC_EII_D007)
Documento de aceptacion de la Panel Secretaria 2 afos tras la realizacion
defensa (PPFC_EII_D008) P de la defensa del PFC

El indicado para el
Documento resumen del PFC -
(PPFC_EIl_D010) Papel Biblioteca dol\(l:umen_to PEC en la
ormativa vigente

Registro del resumen del PFC Informatico podiagp Ssponsable Indefinido

de los PFC
Documento con el PFC del alumno CD (informético) Biblioteca Elindicado en la
(PPFC_EII_D009) Normativa PFC vigente
Acta de evaluacién del PFC . . , .
(PPFC_EIl_D011) Papel e informatico Secretaria Indefinido
Informe de desarrollo de la actividad : - Responsable del Sistema <

Papel o informatico 5 afios

(PPFC_EII_D012)

de Garantia de Calidad

11.- HISTORICO DE CAMBIOS

Tabla resumen en la que se describen tres columnas relativas a la edicién, la fecha de la modificacion y el motivo

resumido de cada una de ellas.

Edicién Fecha

Modificaciones realizadas

V1 13-10-2009

Version inicial
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12.- ANEXOS

Los anexos que se incluyen en el proceso son los detallados a continuacion:
PPFC_EII_A001. Reglamento de Junta de Escuela
(publicado en: http://eii.unex.es/general/gobierno/colegiados/ReglamentoJE.pdf)
PPFC_EII_A002. Impreso de Oferta de Proyecto Fin de Carrera.
PPFC_EII_A003. Impreso de Asignacion de Proyecto y Propuesta de Tribunal.

PPFC_EII_A004. Plantilla para la redaccién del documento de Proyecto Fin de Carrera.

PPFC_EII_A005. Impreso de Aceptacion de Defensa del Proyecto Fin de Carrera.

PPFC_EII_A006. Caratula del CD con el documento del Proyecto Fin de Carrera.

PPFC_EII_A007. Formato del resumen del Proyecto Fin de Carrera.

Los anexos del PPFC_EII_A002 al PPFC_EII_A007 se pueden encontrar en http://158.49.55.41/?pagina=pe
PPFC_EII_A008. Cuestionario para el seguimiento del proceso.
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1.- OBJETO

El objeto de este documento es establecer el modo en que la Escuela de Ingenierias Industriales (Ell) de la
Universidad de Extremadura (UEx) planifica, desarrolla y supervisa las ensefianzas correspondientes a un plan de
estudios.

2.- ALCANCE

Este proceso se aplica a todos los planes de estudio que se imparten en la Ell.

3.- NORMATIVA

3.1.- Estatal

e Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y Ley Organica 4/2007, de 12 de abril que
la modifica.

e R.D. 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales. (B.O.E. de 30 de octubre de 2007)

e R.D. 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el
sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional. (B.O.E. 18 de septiembre de 2003).

o R.D. 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se establece el procedimiento para la expedicién por las
universidades del Suplemento Europeo al Titulo. (B.O.E. 11 de septiembre de 2003).

e Registro de Universidades, Centros y Titulos

3.2.- Universitario

e Decreto 65/2003, de 8 de mayo, de la Consejeria de Educacion, Ciencia y Tecnologia por el que se
aprueban los Estatutos de la Universidad de Extremadura (D.O.E. de 23 de mayo de 2003).

4.- DEFINICIONES

Actividad docente: conjunto de tareas, realizadas por el profesor, relacionadas con el proceso de ensefianza y
aprendizaje del estudiante.

Asignatura: unidad de ensefianza que administrativamente compone los planes de estudios. Académicamente es una
parte constitutiva de una materia.

Guia docente: documento que recoge toda aquella informacion que sobre una asignatura y titulacién debe conocer un
estudiante de dicha titulacion y que ademas pueda resultar de interés para un futuro estudiante de la misma.

Materia: conjunto de cuestiones fundamentales y necesarias para la formacién y posterior obtencién de un titulo
universitario. Académicamente, la materia se desagrega o se estructura en partes o elementos, llamados “asignaturas”.
Si no hay desagregacion o estructuracion de una materia en asignaturas, entonces los conceptos de ‘materia” y
“asignatura” son coincidentes.

Metodologia de ensefianza-aprendizaje: los diversos métodos y técnicas utilizados por el profesor en el proceso de
ensefianza-aprendizaje para transmitir los contenidos de una asignatura a los estudiantes, con el objetivo de que éstos
adquieran las competencias y conocimientos previstos.
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Objetivos del plan de estudios: conjunto de intenciones mensurables que un plan de estudios pretende alcanzar
mediante los contenidos descritos en el mismo y cuya consecucién permitira que los futuros titulados puedan asumir las
competencias previstas para su ejercicio profesional.

Objetivos del programa formativo: aspectos, propuestas e intenciones a lograr y previamente definidos en el
programa formativo entre los que se encuentran los perfiles de egreso.

Perfil de egreso: conjunto de conocimientos y competencias definidos, que deben haber adquirido los alumnos al
concluir el programa formativo.

Perfil de ingreso: conjunto de conocimientos y competencias definidos que deberan reunir los alumnos de nuevo
ingreso en el programa formativo para el buen desarrollo del mismo.

Plan de estudios oficial: conjunto de ensefianzas organizadas por una Universidad, de acuerdo a directrices oficiales,
cuya superacion implica la obtencion de un titulo oficial.

Proceso de ensefianza-aprendizaje: desarrollo de acciones de ensefianza y aprendizaje conducentes a conseguir la
formacion y capacitacion del alumno de acuerdo a los objetivos del programa formativo.

Programa formativo: constituye el plan de estudios, asi como los elementos normativos, técnicos, humanos y
materiales que permiten la organizacion y gestion de una ensefianza con el fin de alcanzar los objetivos de la misma.

5.- DESCRIPCION / DESARROLLO DEL PROCESO

En la Escuela de Ingenierias Industriales, el rgano responsable de la supervision del desarrollo de la ensefianza
en un programa formativo es la Comisién de Calidad de la Titulacién (CCT). La composicidn de esta comisiéon debera
aprobarse en Junta de Escuela, cada cuatro afios o antes si la Junta de Escuela lo considerara necesario, y quedara
recogida en el acta de la reunién (PDE_EII_D001), y se realizaré conforme a la Normativa que regule la composicion y
funcionamiento de estas comisiones en la UEX.

La CCT, se reunira anualmente, a finales de abril, y establecera una serie de directrices y recomendaciones para
la elaboracion de las guias docentes de las asignaturas del plan de estudios, y que se recogeran en el acta de la
reunion (PDE_EIN_D002). Para ello, tendra en cuenta los planes docentes, las metodologias formativas anteriores, los
objetivos de calidad del Centro y las propuestas de mejora aprobadas por la Junta de Escuela.

Segun se indica en el Proceso para Garantizar la Calidad de los Programas Formativos de la UEX, los
Departamentos deberan establecer las ensefianzas y actividades concretas a desarrollar en una asignatura, conforme a
las directrices y recomendaciones indicadas por la CCT. Ademas, elaboraran las guias docentes de las asignaturas
(PDE_EII_D003) y las remitiran a la CCT para su validacion anualmente, en el mes de mayo, en los plazos concretos
que establezca la Ell. La CCT revisara las guias docentes y generard, en el mes de junio, los informes correspondientes
con los formatos aprobados por la Comisién de Garantia de Calidad del Centro (PDE_EII_A001, PDE_EII_A002). Si la
CCT no valida las guias, los Departamentos deberan modificar las Guias Docentes para incorporar las sugerencias
planteadas por la CCT.

Una vez que las Guias Docentes han sido validadas, en los meses de junio y julio, se pondra en marcha el
Procedimiento de Ordenacién Académica, que generara los horarios y agendas del estudiante (PDE_EII_D004).

En el desarrollo de la actividad de ensefianza — aprendizaje intervienen los estudiantes, los profesores y el
personal de administracion y servicios vinculado a los laboratorios. La supervisién del desarrollo de la actividad de
ensefianza — aprendizaje la llevara a cabo, por un lado, el profesor de la asignatura, y por otro la Direccidn de la
Escuela. El desarrollo de la actividad de ensefianza y aprendizaje esta relacionado con el desarrollo de otros procesos.
El desarrollo de la orientacion al estudiante (POE) se produce simultdneamente con el desarrollo de la actividad de
ensefianza-aprendizaje. Otros procesos simultaneos y relacionados con la actividad de ensefianza-aprendizaje son: el
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Proceso de Formacién Continua (PFC), el Proceso de Gestion de la Movilidad de Estudiantes (PME), el Proceso de
Gestion de Practica Externas (PPE), el Proceso de Gestion del Trabajo Fin de Titulacion (TFT).

Las quejas y sugerencias de los alumnos, PDI y PAS en referencia al desarrollo de la ensefianza se recogeran
segun el Proceso de Gestion de Quejas y Sugerencias (PQS). El Proceso de Evaluacion del Personal Docente e
Investigador (PEPDI) también se realiza durante la actividad de ensefianza-aprendizaje.

La evaluacién del aprendizaje del estudiante se realiza con la informacion que el profesor ha ido recogiendo
durante el proceso de desarrollo de la actividad de ensefianza-aprendizaje. Los resultados de la evaluacién se
publicaran conforme a la normativa universitaria vigente y, si el estudiante no estuviese de acuerdo, podra plantear las
reclamaciones segun el Proceso de Reclamacion de Examen (PR). Los resultados de la evaluacion se recogen en las
actas de las asignaturas (PDE_EII_D005).

La evaluacién del desarrollo de la actividad de ensefianza-aprendizaje, lo realizara la CCT, basandose en la
informacion disponible: resultados obtenidos por los estudiantes, informacién sobre actividades realizadas, guias
docentes, objetivos de la titulacién... La CCT se reunird dos veces al afio, en octubre y marzo, para evaluar los
resultados de la actividad de ensefianza-aprendizaje. Los resultados de la evaluacion y las propuestas de mejora se
recogeran en el acta de la reunién (PDE_EII_D006), y se remitiran a la Comision de Garantia de Calidad del Centro
para el Proceso de Analisis de Resultados (PAR).

La Comision de Garantia de Calidad del Centro revisara anualmente el proceso y propondra las mejoras
oportunas.

6.- UNIDADES IMPLICADAS

Las unidades u 6rganos que intervienen en este proceso se relacionan a continuacion:

Unidad/Organo Puesto/Responsable | Descripcién de tareas
: Proponer a la Junta de Escuela la composiciéon de las
Director
CCT.
Equipo Directivo Supervisar el desarrollo de la actividad de ensefianza -
Subdirector aprendizaje
correspondiente Procedimiento de Ordenacion Académica (que produce los
horarios y la agenda del estudiante).
Junta de Escuela Aprobar la Composicion de la CCT

Establecer las directrices y recomendaciones para la
elaboracion de las guias docentes.

Comision de Calidad de la Validar las guias docentes de las asignaturas.

Titulacion (CCT) . <
Evaluar el desarrollo de la actividad de ensefianza-
aprendizaje y proponer mejoras
Elaborar y aprobar las guias docentes de las asignaturas
Departamentos conforme a las directrices y recomendaciones establecidas

por la CCT
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Unidad/Organo Puesto/Responsable | Descripcion de tareas
Comisién de Garantia de
Calidad del Centro Revisar el proceso y plantear mejoras
(CGCC)

7.- DOCUMENTOS
Los documentos que se derivan de este proceso son los siguientes:
PDE_EII_D001. Acta de la reunién de Junta de Escuela en la que se aprueba la composicion de la CCT.

PDE_EII_D002. Acta de la reunién de la CCT en la que se establecen directrices y recomendaciones para la
elaboracion de las Guias Docentes de las asignaturas.

PDE_EII_D003. Guias docentes de las asignaturas.
PDE_EII_D004. Horarios y agendas del estudiante.
PDE_EII_D005. Actas de calificaciones de las asignaturas.

PDE_EII_D006. Acta de la reunién de la CCT en la que se evalle el desarrollo de la ensefianza.
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8.- DIAGRAMA
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9.- SEGUIMIENTO Y EVALUACION

9.1.- Seguimiento

El seguimiento de este proceso permitird controlar que se lleva a cabo segun lo establecido en este documento y
que se generan las evidencias que asi lo demuestran. EI RSGC debera realizar el seguimiento de este proceso cada
curso académico, en noviembre, utilizando para ello el cuestionario de seguimiento correspondiente (PDE_EII_A003).
Este documento permitird elaborar una propuesta de mejora si fuera necesario. La propuesta de mejora debe ser
aprobada por la CGCC.

9.2.- Evaluacion

La CCT es la encargada de evaluar el proceso para conocer los resultados del mismo. Para ello tendra en
cuenta los siguientes indicadores.

- Numero de quejas y sugerencias relativas al desarrollo de la ensefianza.
- Numero de incidencias en las actividades planificadas.
- Resultados: tasas de éxito, abandono.

10.- ARCHIVO

Los archivos generados en el proceso son los que se detallan a continuacion, indicando el formato en que se
recogen, el responsable de su custodia y el tiempo de conservacién.

Identificacion del registro Soporte de archivo Responsgble Liempo d.(,a
custodia conservacion
PDE _EIl_D001 Acta de Ju'nt'g de Escuela ST Papel / Informatico | Secretario Académico Indefinido
que se aprueba la composicién de la CTT
PDE_EII_D002 Acta de la reunién de la CCT en Panel vio
la que se establecen las directrices para la pel y RSGC 6 afios
. . Informatico
elaboracion de las Guias Docentes.
PDE_EII_D003 Guias Docentes Papel o Informéatico | Secretaria del Centro Indefinido
PDE_EIl_D003 Guias Docentes Papel o Informatico Departamento Hqgta su
modificacion
PDE_EII_D004 Horarios y agenda del alumno Informético Subdirector Un afio
responsable
PQE_EII_DOOS Actas de calificaciones de las Papel Secretario Académico Indefinido
asignaturas
PDE_EII_D006 Actas de las reuniones de la Panel vio
CCT en las que se evalua el desarrollo de la pety! RSGC 6 afios
N Informatico
ensefianza

11.- HISTORICO DE CAMBIOS

Tabla resumen en la que se describen tres columnas relativas a la edicién, la fecha de la modificacion y el motivo
resumido de cada una de ellas.
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Edicion Fecha Modificaciones realizadas
V001.0 Version inicial.
12.- ANEXOS

PDE_EII_A001. Formato para la validacién de las guias docentes de las asignaturas de titulaciones adaptadas.
PDE_EII_A002. Formato para la validacion de los programas de las asignaturas de las titulaciones LRU.

PDE_EII_A003. Cuestionario para el seguimiento del proceso de desarrollo de la ensefianza.
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